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EDITORIAL 
 

Dr. Rolando Eslava-Zapata 
El equipo editorial de la Revista Gestión y Desarrollo Libre tiene el gusto en presentar la 

edición No 16, correspondiente al año 2023. Expreso mi gratitud al equipo editorial y a todas 

las personas que hicieron posible esta edición. La edición reúne contribuciones científicas de 

Argentina, Colombia, Chile, España, México, y Venezuela. Los efectos económicos y 

ambientales derivado de la postpandemia COVID 19 aún se sienten en la sociedad. Las 

empresas están haciendo esfuerzos para diseñar acciones para fortalecer aspectos tales como 

infraestructura, financiación, tecnología y una producción sostenible que fomenten un entorno 

comercial resiliente. al respecto, empresas que cotizan en las bosas de valores latinoamericanas 

están uniendo esfuerzos por crear un mercado financiero mayor para poder negociar valores de 

forma integrada y fortalecer las bolsas locales. Aspectos como la cultura organizacional y el 

liderazgo están influyendo significativamente en el éxito de las empresas; por lo tanto, se 

requieren de personas capaces de influir positivamente en el equipo de trabajo para que se 

alineen a los valores y misión de la empresa de cara a alcanzar los objetivos estratégicos.  

En el marco de las ciencias económicas se cuenta con los trabajos titulados “Estrategias 

socioeconómicas y ambientales frente al Covid 19 para el fortalecimiento del comercio de la 

ciudad de Pamplona”; “Integración bursátil en los países miembros del Mercado Integrado 

Latinoamericano (MILA)” y “Productos y experimentos elaborados con fique: una revisión 

sistemática de literatura”. En el marco de las ciencias administrativas, se hallan los trabajos 

titulados “La oportunidad de desarrollar diseños operativos en la empresa”; “Cultura 

organizacional y control interno en el sector abarrotero de la ciudad de Villahermosa, 

Tabasco”; “Análisis de la relevancia de la identidad visual y branding en las ideas de negocio”; 

“Dashboard apoyado en inteligencia de negocios para toma de decisiones en el sector salud”; 

“Liderazgo y participación de la mujer en la toma de decisiones en las empresas”; “El comercio 

electrónico y la inteligencia artificial” y “La gestión pública en el desarrollo del modelo de 

administración pública”. En cuanto a las ciencias contables, se presentan los trabajos titulados 

“La gestión del empaque y embalaje en la conservación de alimentos y su aporte en la cadena 

de suministros de las pequeñas y medianas empresas” y “¿En qué consiste el Impression 

Management dentro de la información financiera narrativa que están obligadas a presentar las 

empresas?; En las áreas afines, se destaca el trabajo titulado “Tabaquismo en jóvenes 

mexicanos: estudio empírico en Veracruz, Michoacán, Ciudad de México y Estado de 

México”; “Sostenibilidad empresarial en Colombia”; “Análisis de la implementación de la tasa 

de registro de caninos potencialmente peligrosos en el departamento del Caquetá” y “Severidad 

del Síndrome Visual Informático en trabajadores usuarios de computadores: evaluación de la 

asociación con Estilo de Vida Saludable y condición de Ojo Seco”.  

Esta edición abre un espacio de discusión y participación a investigadores para fomentar el 

discernimiento y el intercambio de ideas que contribuyen a la generación de nuevos saberes. 

Por ello, les invito a revisar los trabajos y a compartir las contribuciones con otros 

investigadores, a fin de avanzar en el crecimiento de la Revista Gestión y Desarrollo Libre. 


