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QUE HACE DESTACAR A UN ABOGADO FRENTE AL DERECHO 
EN LA REALIDAD ACTUAL

Antony Rafael Mendoza Ramírez1

RESUMEN

El artículo tiene como fin dar a conocer y argumentar lo destacado que puede ser un abogado si 
cumple y maneja ciertos lineamientos, los cuales no son obligatorios simplemente son consejos a 
seguir y a tener en cuenta, teniendo la con visión de que en la época que nos encontramos está muy 
actualizada y existen muchos abogados y abogadas que tienen ciertas cualidades y habilidades que 
los hacen destacar y también son muy dedicados a lo que hacen, teniendo en cuenta esto los anali-
zaremos en el campo del derecho.
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ABSTRACT

The article aims to make known and argue how outstanding a lawyer can be if he meets and handles 
certain guidelines, which are not mandatory, they are simply advice to follow and take into account, 
taking into account that at the time that we find it is very up-to-date and there are many lawyers who 
have certain qualities and skills that make them stand out and are also very dedicated to what they 
do, taking this into account we will analyze them in the field of law.
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INTRODUCCIÓN

El presente artículo busca dar a conocer cualidades y habilidades que pueden llegar a ser indispen-
sables si se tienen en cuenta al momento de ser abogado y dedicado a lo que se hace, lo anterior se 
tomara en cuenta y se enfocara en el ámbito del derecho.

Como primera parte debemos analizar la vida que lleva un abogado a sus inicios, estos son también 
personas las cuales empiezan con un nacimiento con una madre y un padre los cuales le dan una 
educación independiente al principio de la escuela (la escuela también los forma, pero lo que se 
quiere decir es que en un primer plano la educación viene de su familia), este gracias a dicha educa-
ción se forma y a medida que va creciendo, toma en cuenta estos dos lineamientos familia y escuela 
para decidir, ¿qué es lo indicado y preciso para él? Lo indicado seria decidir que quiero ser (en este 
caso abogado) y lo preciso seria buscar por qué quiero ser aquello que decidí ser, a través de esto se 
sientan las bases y los objetivos principales a los que se quiere llegar tomando en cuenta lo vivido 
y experimentado.

1 Estudiante de la facultad de derecho de la universidad libre. Cursando el primer semestre del grupo B. Articulo orientado por 
el Dr. Oswaldo Ortiz Colon antonyr-mendozar@unilibre.edu.co
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Como segunda parte el abogado toma lo anterior 
y analiza todo sin dejar nada a un lado, ni siquie-
ra lo negativo porque también lo toma en cuenta 
para mejorar, lo que esté trata es de buscar la 
perfección que lo haga sobre salir ante la socie-
dad y lo destaquen ante los demás colegas. Todo 
depende del el abogado de nadie más.

Como tercera y última parte para centrarnos en 
las habilidades y cualidades que lo hacen desta-
car indicaremos que el medio, lo que piensa, lo 
que vivió, lo que aprendió, con quienes se re-
lacionó y se sigue relacionando, lo hacen sobre 
salir y destacar.

CUALIDADES PARA TENER ÉXITO 
COMO ABOGADO

Para que un abogado sea exitoso hoy en día hay 
que tener ciertas cualidades las cuales nos van a 
impulsar a un mejor desarrollo como abogador 
y nos hará destacar ante el resto porque nos ve-
remos más profesionales y dedicados a lo que 
hacemos.

1.	 Preocuparse por los demás y ser consi-
derado con los problemas ajenos: Este 
lineamiento es importante si te preocu-
pas por los demás y te pones en su lugar 
puedes llegar a entender cómo se siente, 
eso se llama “empatía” característica 
que destaca.

2.	 Ser confiable para sus clientes y sus co-
legas: La confianza es muy importante 
entre el abogado y sus clientes e inclu-
so colegas, esta cualidad convierte a la 
“confianza” en una característica.

3.	 Ser optimista y no dejarse derrotar por 
los obstáculos que cotidianamente se 
deben enfrentar en el ejercicio profesio-
nal: Esta cualidad es mucho de tener en 
cuenta en el día a día porque no siempre 
todas las situaciones son iguales y hay 
que ser optimista para enfrentar lo nega-
tivo atravesar dichos obstáculos con una 
mayor facilidad. 

4.	 Manejarse bien en contextos de incerti-
dumbre, ya que no es sencillo encontrar 
respuestas certeras, predecibles y segu-
ras: El buen manejo de las situaciones es 
importante por esta razón hay que tener 
siempre en cuenta ser “certeros, predeci-
bles y seguros”, sin estas tres no habría 
un buen manejo.

5.	 Enfocarse en dar buenos resultados: Los 
resultados son importantes porque ellos 
son la razón de lo que se hace, al tener 
“buenos resultados” se destaca su traba-
jo y su labor.

6.	 Tener iniciativa propia y no suponer que 
los problemas se van a resolver solos: 
Esta cualidad también es importante 
porque si dejamos que las situaciones se 
resuelvan solas no se nos va a destacar 
porque la situación se resolvió sola y no 
siempre se dará de dicha manera, pero 
si tenemos un plan b y damos nuestra 
iniciativa con precisión seguro resolve-
remos los problemas.

7.	 Estar dispuesto a innovar, sin dejarse 
arrastrar por la inercia de hacer siempre 
lo mismo: La “innovación” es el plato 
fuerte de hacer las cosas bien porque nos 
aleja de cometer siempre los mismos 
errores.

8.	 Estar dispuesto a enfrentar todo tipo de 
desafío: La “disposición” es una cuali-
dad que brinda muchos beneficios por-
que si no estamos dispuestos a enfrentar 
desafíos, que hacemos haciendo lo que 
hacemos.

9.	 Saber construir redes de apoyo y con-
tacto: Las redes en una época como esta 
cumplen un papel fundamental porque 
estamos condicionados a la tecnología y 
el adaptarnos a ella nos lleva a construir 
campos virtuales y a mantener “contacto 
con las demás” tanto por este medio o 
por la dicha de ser lo que somos y lo que 
son ellos.
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10.	Desarrollar un pensamiento estratégico: 
Esta cualidad cumple un papel impor-
tante porque “las estrategias surgen de 
nuestro pensamiento” y si sabemos por 
dónde coger podemos causar impactos 
positivos y nos ira mejor.

11.	Actuar con honestidad e integridad ha-
cia los demás: la honestidad es muy im-
portante porque nos lleva a causar una 
confianza con los demás y sin dejar a 
un lado la integridad los demás sabrán 
que en la mayoría de los casos hacemos 
siempre lo correcto.

12.	Tener afinada con las capacidades co-
municativas: La comunicación siempre 
cumple un papel importante en todos los 
ámbitos en este caso el ámbito del de-
recho, porque sin comunicación no hay 
entendimiento y si no nos entienden, no 
sabrán lo que hacemos y queremos ha-
cer.

HABILIDADES QUE IMPULSAN 
HACER UN MEJOR ABOGADO

1.	 Negociación: Esta habilidad consiste en 
estar capacitado para negociar con los 
colegas y mantener mayores relaciones.

2.	  Oratoria: La oratoria nos brinda la capaci-
dad de saber cuándo y cómo tenemos que 
intervenir en este caso en un foro e impul-
sa nuestra capacidad de comunicación. 

3.	 Sociable: Esta habilidad va de la mano 
con la comunicación porque mejora 
nuestras relaciones y recibir apoyo mu-
tuo con los demás.

4.	 Resolución de conflictos: Esta se rela-
cionada directamente con la negocia-
ción, ya que un buen abogado sabe que 
métodos usar para la resolución de los 
conflictos.

5.	  Compromiso social: Esta habilidad es 
importante ya que un buen abogado in-

teresado por lo que haces, se preocupa 
siempre y analiza la sociedad que lo ro-
dea.

CONCLUSIÓN

En conclusión todos podemos llegar a ser bue-
nos y excelentes abogados pero son pocos los 
que logran destacar, ya que cumplen con estas 
cualidades y habilidades pero a su manera, es 
lo que debemos hacer nosotros como abogados 
tomar estos lineamientos como consejos y apli-
carlos a nuestra manera de una forma clara y 
segura, para no dejar a un lado lo que hacemos 
y nos gusta y adáptanos a dicha sociedad  del 
siglo XXI y alejarnos de nuestros problemas, si 
es que tenemos.
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