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¿ES EN REALIDAD COLOMBIA UN PAIS RACISTA?

Paulina Orozco De la Hoz1

RESUMEN

La discriminación racial es un tema que muchos invisibilizan en Colombia de manera que varias 
personas lo consideran inexistente, pero esta es una realidad social, política, económica, cultural, y 
jurídica que se presenta en Colombia aunque ya son 300 años liberados del esclavismo. No obstante 
quedaron secuelas de este y repetidos son los casos que se dan, aunque no todos son denunciados, 
esto a causa de la gran ignorancia por la cual se destaca Colombia, postulado como el sexto país más 
ignorante a nivel mundial.
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ABSTRACT

Racial discrimination is a problem that many people consider invisible in Colombia, which is why 
many people consider it non-existent, but it is a social, political, economic, cultural and legal reality 
that occurs in Colombia, although it has been liberated from the slavery. for 300 years However, 
there were consequences of this and many are the cases that occur, although not all are denounced, 
this due to the great ignorance for which Colombia stands out, postulated as the sixth most ignorant 
country in the world.
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INTRODUCCIÓN

El racismo es un sentimiento de menosprecio de un determinado grupo a otro por ciertas carac-
terísticas físicas. Es una forma de discriminación. El racismo puede plantearse como una doctri-
na antropológica, este incluye la persecución de los grupos étnicos considerados como inferiores, 
ejemplo de esto sería lo que ocurrió con el Ku Klux Klan en EE. UU. Y con los nazis en Alemania. 
La disminución y violación de los derechos humanos de las personas discriminadas son objetivos 
y consecuencias del racismo. Según el CEIICH (centro de investigaciones interdisciplinarias en 
ciencias y humanidades) el origen del racismo se da en la época de los primeros grupos humanos 
que habitaron la tierra, se dijo que posiblemente algún grupo o tribu al encontrarse con otros grupos 
semejantes se sentían amenazado dado a las diferencias que el primer grupo percibía entre ambos.

COLOMBIA CONSIDERADA COMO UN PAIS RACISTA

Según el observatorio de discriminación racial “El censo de 2005 muestra que la mortalidad infantil 
entre los afrocolombianos” es casi el doble de la del resto de la población. 44 de cada 1.000 niñas 
1 Estudiante de 1er año del programa de derecho de la universidad libre sede Cartagena, perteneciente al semillero má jende 
ta chitiá. Articulo orientado por el docente Oswaldo Ortiz Colon Correo electrónico: Opaulina1108@gmail.Com
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negras mueren antes de cumplir su primer año 
de vida.”, “las afrocolombianas viven, en pro-
medio, 11 años menos que las demás mujeres, 
y entre los hombres la diferencia es de 5 años.”2 
Esto se da a causa de los servicios de salud a los 
cuales tiene acceso esta población. Según una 
medición realizada en 2001 por la corporación 
Latino barómetro que se hizo sobre el tema “un 
45% de la población negra no tiene ningún se-
guro de salud” mientras que la cifra para el resto 
de la población es 32%.

En Tumaco está el caso de Dayerli una niña ne-
gra con una pelota en su estómago, esto es una 
hernia, a causa de una partera inexperta que la 
atendió. un 45% de la población negra no tiene 
ningún seguro de salud (la cifra para el resto de 
la población es 32%). Casi que a diario suceden 
casos racistas en diversas ciudades del país. 

Como lo sucedido en una tienda en Pereira don-
de una mujer llamada Mercedes Córdoba y su 
hermana se encontraban de compras y de pronto 
el personal del lugar le pidió a la persona que se 
quitara la chaqueta en varias ocasiones ya que 
creían que se podían haber robado algo, y sí, a 
simple vista parece un caso normal del proto-
colo de la tienda pero no lo es, según la mujer 
“El personal de la tienda me pide que me quite 
la chaqueta, lo cual causa enojo en mi herma-
na, sin embargo le pido que se calme y procedo, 
pero me piden que me la quite otra vez y ahí es 
cuando me doy cuenta que hay más personas en 
la tienda con chaqueta y maletín, sin embargo, a 
nadie más le piden registro de sus pertenencias 
como a mí” dijo Córdoba, y añadió “Me parece 
irónico que en nuestro país, considerado como 
multicultural y pluriétnico, solo fuéramos requi-
sadas mi hermana y yo, pues habían más perso-
nas y la política de registro solo la hicieron efec-
tiva con nosotras, por ello me siento ofendida 
con la actitud que tomó uno de los funcionarios 
de la tienda, especialmente si tenemos en cuenta 
que se trata de un establecimiento con presencia 
nacional”.

 Danit Torres afrocolombiana de 43 años fue 
víctima de un caso de racismo el 3 de junio de 

2 ¿Colombia racista? El Heraldo, 2018.

2018 en el bar Cachao de Bogotá donde le pro-
hibieron la entrada, los hechos ocurrieron cuan-
do llegó al bar en el cual se había citado con tres 
amigas para ver un partido de fútbol Dado a que 
llego de primera, hizo la fila sola y al llegar a 
la entrada solicito una mesa para 3 y le dijeron 
que no había mesas disponibles porque ya todas 
estaban reservadas.

 Ella decidió esperar a que llegara su amiga Ana 
Mercedes la cual era de un tono de piel mestizo 
y quien ingreso fácilmente al lugar, Danit mo-
lesta por lo sucedido pidió hablar con la encar-
gada del lugar, quien argumento que no estaba 
enterada de lo sucedido. Pero Danit no ingresó 
al lugar pero si grabo la conversación e hizo la 
denuncia en redes sociales, “Este es un inci-
dente deshumanizante, los negros y las negras 
de Colombia seguimos luchando por recuperar 
nuestra humanidad, casi 200 años después de ser 
libres en el papel, seguimos siendo esclavizados 
por el racismo, la discriminación y la pobreza”, 
dijo Torres, según El Espectador. Estos son los 
dos casos de mil que hay cada día van sumándo-
se más y más.

¿QUE SE HA HECHO PARA FRENAR 
ESTO?

La tolerancia es una forma muy capaz para 
combatir el racismo, seguida de la información 
puesto que una persona ignorante se cree todo lo 
que los demás dicen por ahí, en otras palabras, 
solo oye y repite, sin interesarse en buscar más 
información acerca del tema, en hacer un análi-
sis epistemológico sobre las diversas culturas o 
con la que más se vea relacionada la persona. Es 
así como este pensamiento racista e intolerante 
sigue creciendo incluso en ciudades de raíces 
negras como lo es Cartagena la cual se postuló 
como la ciudad más racista de Colombia3 según 
el Observatorio contrala discriminación y el ra-
cimo del Ministerio del interior. Algunas organi-
zaciones como lo son Chao Racismo, OMI, las 
Naciones Unidas, Decenio Afro, el movimiento 
nacional Cimarrón y la fundación cultural Co-
lombia Negra son creadas para concientizar a la 

3 Cartagena, la ciudad mas racista de Colombia. Datan 
leonardo Rodriguez scarpetta, 2015.
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sociedad sobre esta problemática (la cual mu-
chos en un país como Colombia creen inexisten-
te), buscando la tolerancia, el respeto y la igual-
dad, tomando acciones tales como campañas 
de concientización, actividades en ciudades o 
municipios donde habría música, bailes, activi-
dades pedagógicas y expresiones de arte. La or-
ganización decenio afro ofrece un curso virtual 
para la instrucción de toda aquella persona que 
tenga el interés de saber más acerca de esta pro-
blemática basada en pensamientos tan retrógra-
dos e ignorantes. La campaña #racisNO busca, 
al igual que otras campañas, la eliminación del 
racismo y la construcción de una ciudad tole-
rante este ha atacado el racismo desde formas 
legales contra el sector financiero en Cali. Otros 
actos que rechazan la intolerancia racial a nivel 
internacional son:

•	 Tu color no dictamina tu futuro: cam-
paña creada para mostrarnos que todos 
tenemos las mismas o oportunidades sin 
importar nuestro color de piel, o por lo 
menos que deberíamos tenerlas.

•	 El sentido común: iniciativa tomada por 
el ilustrador francés Jack koch (este lo 
hizo por medio de ilustraciones).

•	 Humor en los dibujos animados: en la 
serie padre de familia mostraron en tono 
irónico la forma en la que el color de 
piel de la persona influye en el trato que 
el policía debía darles.

•	 Vídeos para reflexionar.

SITUACIONES JURÍDICAS QUE SE 
HAN PRESENTADO

El primer caso en Colombia fue en 2014, un 
concejal de un municipio de Marsella, en el 
departamento de Risaralda, fue hallado culpa-
ble de un delito relacionado con el racismo. Es 
la primera sentencia de este tipo en el país, se 
informó el viernes oficialmente. El fallo recayó 
en Fernando Antonio Delgado, la decisión fue 
adoptada por José Hílder Hernández, juez penal 
de la ciudad de Pereira. “Siendo sinceros, gru-
pos difíciles de manejar como las negritudes, 
los desplazados y los indígenas son un cáncer 
que tiene el gobierno nacional y mundial”, afir-

mó Delgado en una sesión del cabildo en agosto 
de 2012. Fue encontrado culpable de “hostiga-
miento por motivos de raza, religión, ideología 
política u origen nacional étnico o cultural”, el 
monto de la condena varía entre 12 y 36 me-
ses de prisión. Este delito fue añadido al código 
penal en 2011 y es excarcelable. Otro caso re-
gistrado fue el de Jonh Jak becerra el cual fue 
despedido de su empresa luego de quejarse por 
el acoso racial que sufría por parte de sus com-
pañeros. de trabajo durante varios años y nadie 
de la empresa hacia nada al respecto. Tiempo 
después Becerra fue despedido sin justa causa 
y comenzó su lucha ante la Fiscalía, la Procu-
raduría y el Ministerio del Trabajo que no lo 
ayudaron con su caso, pues aseguraban no tener 
competencia. Finalmente, y cinco años después 
de haber sido despedido, la Corte Constitucional 
acaba de fallar a su favor una tutela que presentó 
con el apoyo de Dejusticia.

CONCLUSIÓN
En un país como Colombia debemos aprender 
a tolerar a las personas que nos rodean, somos 
un país multicultural por lo que es apenas ló-
gico encontrar personas muy distintas a noso-
tros físicamente, pero no por eso los vamos a 
excluir o hacer sentir menos, al fin y al cabo, 
todos sentimos, y tenemos una nacionalidad que 
nos une. Debemos ser mas empáticos e instruir-
nos, concientizarnos e interesarnos por conocer 
mas acerca de nuestro país y toda su diversidad 
cultural. El gobierno tiene que hacer mas pre-
sencia a nivel hospitalario y escolar en todos los 
pueblos afrocolombianos y raizales ya que estos 
son quienes tienen vulnerados sus derechos, es 
decir, ¿como es posible que en un país como lo 
es Colombia haya exclusión y acoso racial en 
las empresas? Muchos dirán que no existe, pero 
solo hace falta que se tomen el tiempo de ana-
lizar minuciosamente los casos sucedidos para 
darse cuenta que esto es muy real, aunque sea un 
poco difícil de asimilar.
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