EDITORIAL

El calentamiento global y la conservacion de la vida en los
entornos empresariales

Teéfilo Omar Boyano Fram*

De acuerdo a lo que se estd observando en redes y tiempo real gracias a las nuevas tecnologias de la
informacidn y las telecomunicaciones, al ser humano cada vez le importa menos la conservacién de la
vida, ya que las naciones no se ponen de acuerdo en relacién con el calentamiento global y a pesar de
que se han hecho varios Foros, Congresos, Ordenes Del Milenio ODM, Objetivos de Desarrollo Soste-
nible, el mundo cada vez con mas devastaciones, huracanes mas mortiferos y tornados en ocasiones en
los sitios menos esperados (al cierre de esta edicién un mortifero tornado hizo mucho dafio en Libia).
Se observa el derretimiento de los polos, con gran impacto en las especies, entre ellos el oso polar que
ha buscado nuevo habitat y cruzado con otras razas. Lluvias cada vez con mas estragos, diapirismo,
derrumbes de montafias enteras, riadas y mas desastres naturales.

Las Universidades han hecho muchas discusiones grupales como: Foros, Simposios, Congresos y De-
bates relacionados con el cambio climatico, no han tenido eco en la sociedad civil. Las Fundaciones e
Instituciones No Gubernamentales han contribuido lentamente, pero constantemente a sensibilizar a
los habitantes de este planeta que cada vez se verd menos azul. Las visiones apocalipticas de Mad Max
(pelicula de ficcién protagonizada por Mel Gibson a finales de los afios 70s) se estan cumpliendo; pare-
ciera que supieran los libretistas lo que habia de venir. Los escenarios crecen y son ain mas complejos,
pues desde hace mas de 50 afios ya el mundo presentaba problemas de escasez de agua.

Actualmente, se insiste en que los paises estdn en parte luchando contra las inclemencias del clima,
ya sea por abundantes lluvias o por sequias extremas, el agua cada vez se hace mas costosa, cuando el
Fondo de las Naciones Unidas para la Alimentacién, FAO hace una advertencia al mundo por problemas
de agroalimentacién, en parte por el mal manejo de siembra, en parte por tala indiscriminada, como se
ha reiterado en todos los medios, especialmente los llamados pulmones del planeta, como es el caso del
Amazonas, se entiende entonces por qué los rios estan perdiendo su caudal y se espera temporada de
lluvias, de igual manera en Colombia, en el Caribe y otras regiones que eran ricas en fuentes de agua;
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hoy dia padecen y esperan que cambien las condiciones climatolégicas, a la fecha de la redaccién de este
editorial, se pronostica el Fenémeno del Nifio que se origina por aguas calidas en el pacifico que hacen
proyectar sequias prolongadas, generando un panorama cada vez mads incierto y especialmente para la
seguridad alimentaria.

En contraste con la realidad de las sequias, se presenta en esta ocasién en la Revista Gerencia Libre, un
tema relacionado con los puertos, ya que revisten una gran importancia debido a ser parte de la cadena
de suministro, por esa razén y en procura del aprovechamiento de su funcién como Estado rector, se
presenta un articulo que revisa los retos de la pesca reglamentada y todas las actividades de los actores
sociales involucrados. Se revisa con detalle cada uno de dichos actores, su participacién y cémo debe
conducirse a aprovechar mas adecuadamente los recursos de la naturaleza marina.

En el mismo contexto empresarial se hace un acercamiento a las habilidades directivas que toda ge-
rencia debe tener en cuenta para ser competitiva, se resalta que con el manejo de las habilidades de los
directores y por los gerentes, empresarios y todos aquellos que administren empresas y se apoyen al
fortalecimiento del talento humano.

Otro aspecto que se aborda en esta edicién es el interés por el Sistema Interamericano de Derechos Hu-
manos, desde el enfoque de la moral y desde lo legal, a partir de jurisprudencias y tratados, relacionados
con la dignidad, igualdad y justicia; al igual que el compromiso de las naciones miembros y su actitud
relacionado con la proteccién.

De igual manera las empresas de base tecnolédgicas son las que logran sortear los retos y salir adelante,
en esta ocasion se revisa desde la Gerencia de Proyectos cémo se puede ser mds competitivos e innovar,
buen tema para estos tiempos de grandes desafios.

También se resalta en esta ocasion el tema de los modelos que se aplican para llevar a las instituciones
de educacién relacionados con el aseguramiento de la calidad del servicio, el escrito hace un aporte sig-

nificativo a la construccién de esta revista que ya llega a su 7 edicién.

Teofilo Omar Boyano Fram
Editor
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