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RESUMEN

Llas concepciones sobre un buen gobierno corporativo han cambiado a
lo largo del tiempo, incluso las definiciones varfan considerablemente
y no es posible afirmar que existe una Unica definicién que describa
de manera especifica el concepto de gobierno corporativo. Temdtica
relevante a nivel mundial por convertirse en una herramienta para afrontar
la pérdida de confianza publica generada por las practicas fraudulentas
de los directivos y administradores de reconocidas organizaciones. En
este sentido, el presente documento tiene como objetivo analizar la
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evolucion de la produccion cientifica sobre el gobierno corporativo;
desde esta consideracién se identifican las principales tendencias de
publicacion y se sugieren investigaciones futuras para los interesados
en el tema. Para ello se realizé un andlisis bibliométrico de desempefio
y el mapeo cientifico, asi como un andlisis factorial y un andlisis cluster.
Se identificaron 501 articulos en el periodo 1973-2022 y 958
autores. Los resultados evidencian que los cambios en la investigacién
sobre gobierno corporativo son importantes, en el periodo inicial
que va de 1973 a 2000, reportes financieros y toma de decisiones
muestran una mayor relevancia en la investigacion sobre gobierno
corporativo, mientras que rendicién de cuentas y gobernanza de los
directivos presentan un mayor grado de desarrollo. En el perfodo més
actual (2006 a 2022), se investiga en mayor medida sobre gobierno
corporativo, dado que es en esta época cuando se escriben mas
articulos y aparecen los textos més citados; durante este perfodo pierden
relevancia los estudios de gobierno corporativo analizados desde la
optica de la responsabilidad social y toma fuerza la responsabilidad
social corporativa.

4 PALABRAS CLAVE: A

andlisis bibliométrico; Bibliometrix-R; gobierno corporativo;
VOSviewer.

CLASIFICACION JEL:

M40, M42, M4S.
\l /

ABSTRACT

Conceptions of good corporate governance have changed over fime,
even definitions vary considerably and it is not possible to claim that
there is a single definition that specifically describes the concept of
corporate governance. Relevant topic worldwide for becoming a tool
to deal with the loss of public trust generated by the fraudulent practices
of managers and administrators of recognized organizations. In this
sense, the aim of this paper is to analyze the evolution of the scientific
production on corporate governance, to identify the main publication
frends and fo suggest future research for those interested in the topic.
For this purpose, a bibliometric performance analysis and scientific
mapping, as well as a factor analysis and a cluster analysis were
carried out. A fotal of 501 articles were identified for the period 1973-
2022 and 958 authors. The results show that changes in corporate
governance research are significant, in the initial period from 1973 to
2000, financial reporting and decision making show a higher relevance
in corporate governance research, while managerial accountability
and governance show a higher degree of development. In the most

Universidad Libre



Zuray Melgarejo ® Yaquelin Castarieda

current period (2006 to 2022), corporate governance research is more
developed, as this is the period when the most articles are written and the
most cited texts appear; during this period, corporate governance studies
analyzed from the perspective of social responsibility lose relevance and
corporate social responsibility gains strength.

Keywords: bibliometrics analysis; corporate gobernance; R-Bibliometrix;
VOSviewer.

JEL Classification: M40, M42, M49.

RESUMO

Os conceitos de boa governacdo empresarial mudaram ao longo do
tempo, mesmo as definicdes variam muito, e ndo é possivel afirmar que
haja uma Unica definicdo que descreva especificamente o conceito de
governacdo empresarial. £ um tépico importante a nivel mundial como
instrumento para enfrentar a perda de confianga publica causada pelas
praticas fraudulentas de directores e gestores de organizacdes bem
conhecidas. Neste sentido, o objectivo do presente documento é analisar
a evolug@o da producdo cientifica sobre a governacdo empresarial; @
partir desta consideracéo, identificam-se as principais tendéncias de
publicagdo e sugerese a investigacdo futura para os interessados no
assunto. Foi realizada uma andlise do desempenho bibliométrico e um
mapeamento cientifico, bem como uma andlise de factores e uma andlise
de agrupamento. Foi identificado um total de 501 artigos no perfodo de
1973-2022 e 958 autores. Os resultados mostram que as mudangas na
investigagdo sobre governacdo empresarial sdo significativas, no periodo
inicial de 1973 a 2000, os relatérios financeiros e a tomada de decisdes
mostram uma maior relevéncia na investigagdo sobre governacéo
empresarial, enquanto que a responsabilidade e a governagéo empresarial
mostram um maior grau de desenvolvimento. No periodo actual {2006
a 2022) sdo realizados mais estudos sobre governacdo empresarial, &
medida que mais artigos sGo escritos e aparecem durante este periodo
os fextos mais citados; durante este periodo os estudos de governagao
empresarial analisados sob a perspectiva da responsabilidade social
perdem relevancia e ganha forca a responsabilidade social empresarial.

Palavras-chave: andlise bibliométrica; Bibliometrix-R; corporate
governance; VOSviewer.

Classificacdo JEL: M40, M42, M49.

RESUME

les conceptions de la bonne gouvernance d'entreprise ont évolué au fil
du temps, méme les définitions varient largement, et il n'est pas possible
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d'affirmer qu'il existe une définition unique qui décrit spécifiquement le
concept de gouvernance d'entreprise. Il s'agit d'un sujet important dans
le monde entier en tant qu'outil permettant de remédier & la perte de
confiance du public causée par les pratiques frauduleuses des directeurs
ef des gestionnaires d'organisations connues. Dans ce sens, |'objectif
de cet article est d’analyser I'évolution de la production scientifique
sur la gouvernance d'entreprise; & partir de ceffe considération, les
principales tendances de publication sont identifiées ef des recherches
futures sont suggérées pour ceux qui s'intéressent au sujet. Une analyse
des performances bibliométriques et une cartographie scientifique
ont été réalisées, ainsi qu'une analyse factorielle et une analyse en
grappes. Un fotal de 501 articles de la période 1973-2022 et 958
aufeurs ont éfé identifiés. Les résultats montrent que les changements
dans la recherche sur la gouvernance d’entreprise sont significatifs,
dans la période initiale de 1973 & 2000, I'information financiére
et la prise de décision montrent une plus grande pertinence dans la
recherche sur la gouvernance d'entreprise, tandis que la responsabilité
managériale et la gouvernance montrent un plus haut degré de
développement. Au cours de la période actuelle (2006 & 2022), les
recherches sur la gouvernance d'entreprise sont plus nombreuses, car
davantage d'articles sont écrits et les textes les plus cités apparaissent
au cours de cefte période; pendant cette période, les études sur la
gouvernance d'entreprise analysées sous I'angle de la responsabilité
sociale perdent de leur pertinence ef la responsabilité sociale des
enfreprises gagne en force.

Mots-clés: analyse bibliométrique; Bibliometrix-R; gouvernance
d’entreprise; VOSviewer.

Classification JEL: M40, M42, M49.

] . INTRODUCCION

El gobierno corporativo (GC) es una temdtica que resulta de
interés dado que se ha convertido en una herramienta para evitar
o mitigar la incidencia de las crisis econdmicas y financieras
(Jacinto, Sepulveda y Balcazar, 2015). En este sentido la
conciencia publica sobre los diversos hechos que han dejado
huella en los sistemas econémicos de cada pafs han generado
en los inversionistas, consumidores y la sociedad en general, un
ambiente de desconfianza que se traduce en ser cada vez mds
conscientes de las organizaciones que se caracterizan por tener
buenas précticas de GC (Garzon, 2021); es decir, los indicadores
financieros siguen siendo relevantes, pero se cuestiona a la vez los
medios para alcanzar esos resultados.
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En consecuencia, el GC es una temdtica
relevante a nivel mundial, en las Gltimas décadas
su implementacion en las organizaciones
se ha desarrollado répidamente, con una
apuesta por regular y mantener las relaciones
entre los administradores y todos aquellos
que invierten recursos en las organizaciones
(Corporacién Andina de Fomento, 2013).
Ademdés, la implementacion de buenas
practicas de GC se considera un medio para
contribuir al fortalecimiento y sostenibilidad
de las organizaciones a mediano y largo
plazos, en la medida en que es una guia
para las organizaciones en sus principales
directrices estratégicas y refuerza la confianza
de los inversores, acreedores y clientes
(Organizacién para la Cooperacion vy el
Desarrollo Econémico, 2016).

Por tanto, es evidente el creciente interés
desde el mundo académico sobre el GC.
las investigaciones suelen estar orientadas @
problemdticas aplicadas de control y gestion,
en estas se percibe un gran énfasis del GC en
la proteccion a los inversionistas y el control
de aquellos elementos que pueden afectar su
rentabilidad (Berrio, 2008; Garzén, 2021);
tfambién se destacan estudios con resultados
de la aplicacion de GC, ofros en los que se
sugieren mecanismos de implementaciéon y
modelos genéricos, incluso su relaciéon con la
responsabilidad social (Espinoza, Gallegos
y Espinoza, 2020). Por ofro lado, algunas
investigaciones dan cuenta de revisiones
de literatura sobre el tema, pero pocas han
abordado andlisis bibliométricos (Berrio, 2008:
Vivas, Martinez y Garcia, 2012; Pinilla y Bertin,
2020; Garzén, 2021).

Llos andlisis bibliométricos permiten obtener
informacion sobre el nimero de documentos
publicados por una instituciéon o un pafls, los
individuos que tienen mayor productividad
cientifica, las revistas mas productivas, los
documentos mas citados, y ofros indicadores
con el fin de medir objetivamente el crecimiento
o refroceso de un drea o campo especifico de
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conocimiento (Rueda, Roel y Rueda, 2005;
Gongora, 2010; Ardanuy, 2012).

En tal sentido, el crecimiento de la investigacion
cientifica en las Ultimas décadas sobre el GC,
asi como su recopilacién en bases de datos
bibliograficas, potencializa la necesidad de
hacer un andlisis bibliométrico desde sus dos
procedimientos principales: el andlisis de
desemperio y el mapeo cienfifico; y complementar
con el andlisis factorial y el andlisis cluster en
aras de determinar la direccion que tomard la
investigacion en esta temdtica.

Teniendo en cuenta lo anterior, la presente
investigacion tiene como objetivo analizar la
evolucién de la produccion cientifica sobre el
GC. Desde esta consideracion, se identifican
las principales tendencias de publicacién y
se sugieren investigaciones futuras para los
interesados en el fema.

El presente documento se subdivide en las
siguientes secciones: en primer lugar, se presenta
el marco tedrico, desde algunas aproximaciones
al concepto y feorfas; en segundo lugar, se
describe el proceso metodologico del andlisis
bibliométrico; se continta con los resultados
obtenidos mediante el andlisis bibliométrico
de desempefio y el mapeo cientifico, asi como
del andlisis factorial y del andlisis cluster; vy
finalmente, se puntualizan las conclusiones.

2 . MARCO TEORICO

las concepciones sobre un buen GC han
cambiado a lo largo del tiempo, incluso las
definiciones varian considerablemente y no es
posible afirmar que existe una Unica definicion
que describa de manera especifica el concepto
de GC; esfe es un campo en continua evolucién
(Claessens, 2003). Sin embargo, la definicién
fradicional o mds aceptada es la de Cadbury
(1992), la cual indica que el GC es el sistema por
el cual las empresas son dirigidas y controladas.
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A continuacién, se mencionan ofras aproxi-
maciones de reconocidas instituciones sobre
el tema:

Gobierno corporativo es el conjunto
de practicas, formales e informales,
que gobiernan las relaciones entre
los administradores y todos aquellos
que invierten recursos en la empresa,
principalmente accionistas y acreedores.
Es obvio que unas buenas précticas de
gobierno corporativo garantizan un mejor
uso de los recursos en las empresas,
contribuyen a una mayor transparencia
contable y mitigan los problemas de
informacién asimétrica que caracterizan
a los mercados financieros (Corporacién

Andina de Fomento, 2005).

El objetivo del gobiemo corporativo es
facilitar la creacién de un ambiente de
confianza, transparencia y rendicion de
cuentas necesario para favorecer las
inversiones a largo plazo, la estabilidad
financiera y la integridad en los negocios.
Todo ello contribuird a un crecimiento més
sélido y al desarrollo de sociedades mas
inclusivas (Organizacion para la Coo-
peracién y el Desarrollo Econémico, 2016).

En lo antes expuesto es comin evidenciar que el
principal objetivo del GC es acercar los intereses

Figura 1. Teorias del GC.

de los administradores y los inversionistas,
generando para estos Ultimos un ambiente de
confianza, es decir, un valor agregado para las
empresas que puede posibilitar su sostenibilidad
a largo plazo. Al respecto, cabe resaltar que en
la literatura sobre el tema el concepto de GC no
es expresamente definido por los autores; por el
contfrario, se percibe una tendencia por explicarlo
sin definirlo, dodo que se ha abordado desde
distintos émbitos como la ética, responsabilidad
social empresarial, gestion, medio ambiente,
entre otros (Garzén, 2021).

En este sentido, el GC surgié con el fin de ser una
herramienta para la proteccién de los derechos
de los accionistas; inicialmente el concepto se
enfocd solo en estos usuarios de la informacién:
sin embargo, con el tiempo el concepto se
extendi® mas alld de la perspectiva financiera
y actualmente se acerca a la social, incluyendo
a ofros grupos de interés (Patifio, Sepilveda y
Balcdzar, 2015).

Por tanfo, no es un fema nuevo, sus fundamentos
provienen de diferentes teorfas que han
existido desde hace mucho tiempo (Figura 1.
No obstante, la mas aceptada en la literatura
disponible es la teoria de la agencia (Ganga y

Vera, 2008).

En general, las primeras tres teorias de la Figura
1 tienen similitudes relevantes, la teoria del

Teoria de la
Teoria del dependencia Teoria del
shareholder de recursos stewardship
(1962) (1978) (1990)
Teoria de la Teoria de los Enfoque basado
agencia stakerholders enel
(1776) (1984) conocimiento

Fuente: Elaboracion propia a partir de Garzén, 2021.
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shareholder o teoria de Friedman considera que
la Unica responsabilidad de una empresa es
aumentar sus beneficios para sus accionistas, en
ofras palabras, los accionistas son los Gnicos que
fienen derecho a participar de las ganancias
de la empresa vy, por tanto, la responsabilidad
social de las empresas es utilizar los recursos
en el desarrollo de actividades que aumenten
esas ganancias (Friedman, 1962: Morgestein,
2012); lo que denota que la responsabilidad
social en esta teoria no se entiende como una
deuda hacia el publico o la sociedad. La teoria
de la agencia sigue esta misma linea, en el
sentido de que se aborda la relacion de conflicto
de intereses entre el agente y el principal, en
donde este Ultimo (propietarios de las empresas)
delega autoridad y encarga al agente (gestores
o directivos encargados) la tarea de maximizar
el beneficio exclusivamente de los accionistas
(Smith, 1776; Gorbaneff, 2001). Por su parte, la
teoria de la dependencia de recursos considera
a las organizaciones interdependientes, dado
que para sobrevivir dependen de los recursos
y la informacion de ofras organizaciones y

agentes del contexto en donde se desarrollan
(Pfeffer & Salancik, 1978).

Dichas teorfas tienen en comin su enfoque
limitodo a analizar las relaciones entre
administradores y accionistas, sin tener en cuenta
a ofros grupos de interés. De ahi surge la teoria
de los stakerholders, con una vision mas amplia
que comprende que las organizaciones deben
ser entendidas desde la pluralidad de agentes
y, por tanto, contempla las necesidades de
fodos los grupos de interés; en ofras palabras,
tanto de los que intervienen en la organizacién
como de los que pueden ser afectados por esta
(Freeman, 1984: Gonzdélez, 2010). Por su
parte, la teoria del stewardship surge como una
reaccion a la teoria de la agencia, desde un
enfoque psicolégico y sociolégico afirma que no
existe conflicto de intereses entre los propietarios
y los gerentes; segun esta feorfa los gerentes son
agentes no oportunistas y buenos administradores
(Donaldson y Davis, 1991; Donaldson, 2008).

Por tltimo, el enfoque basado en el conocimiento

Zuray Melgarejo ® Yaquelin Castarieda

... el GC [gobierno coporativo]
surgio con el fin de ser una
herramienta para la proteccion
de los derechos de los accionistas;
inicialmente el concepto se
enfoco solo en estos usuarios de
la informacion; sin embargo, con
el tiempo el concepto se extendio
mas alla de la perspectiva
financiera y actualmente se
acerca a la social, incluyendo a

otros grupos de interés ...
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... en la literatura se destacan

tres modelos como los mds
representativos del GC: el
anglosajon, el europeo y el japonés.
Desde la vision angloamericana los
accionistas priman sobre cualquier
otro interés; la vision europea se
orienta a las relaciones y a obtener
valor para un grupo mds amplio
de interesados o stakeholders;
mientras que la vision japonesa
toma aspectos de los modelos
anteriores, es decir, rechaza la

primacia por el accionista ...
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implica construir una teoria del GC en donde
los aspectos disciplinarios y cognitivos actian
simulténeamente (Garzén, 2021).

De acuerdo con lo anterior, las teorias de GC han
evolucionado a partir de un enfoque financiero
cenfrado en los inversionistas, a enfoques que
involucran a todos los grupos de interés y resaltan
la importancia de los aspectos tanto productivos
como cognitivos de la creacién de valor.

En concordancia con dichas teorias, en la
literatura se destacan tres modelos como los mas
representativos del GC: el anglosajén, el europeo
y el joponés. Desde la vision angloamericana los
accionistas priman sobre cualquier ofro interés;
la vision europea se orienta a las relaciones y
a obtener valor para un grupo mas amplio de
interesados o stakeholders; mientras que la visién
japonesa toma aspectos de los modelos anteriores,
es decir, rechaza la primacia por el accionista,
“su prioridad es la corporacion en si misma, los
clientes, los empleados, los acreedores y finalmente
el accionista” (Gaitan, 2010, p. 141).

3 . METODOLOGIA

Aunque un gran nimero de bases de dafos
presenfan una vision general de la produccién
global de investigacion, el presente trabajo
considera los registros bibliograficos obtenidos
Unicamente de Scopus. la base de datos
Scopus es una plataforma bibliométrica digital
reconocida internacionalmente entre los
investigadores por tener altos esténdares de
calidad (Sweileh, 2016) y se ha convertido en
una de las principales herramientas tanto para la
busqueda como para la evaluacién de diferentes
tipos de publicaciones y revistas (Sweileh,
2016; Bermeo et al.,, 2021). Los investigadores
bibliométricos consideran que Scopus es una
base de datos relevante porque proporciona
un conjunto de mefadatos imprescindibles para
este tipo de andlisis, incluyendo resimenes,
referencias, nimero de citas, listas de autores,
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instituciones y paises (Boeris, 2011; Sweileh,
2016). Este conjunto de metadatos también
incluye una amplia gama de documentos
de diversos campos de investigacion. Segun
Chaparro, Alvarez & D'Armas (2016), Scopus
es una base de datos mas grande que Web of
Science, que recopila informacién bibliografica
y citas de mas de 16.000 revistas cientificas.

Para realizar la bisqueda en la base de datos
Scopus se emplearon combinaciones de los
términos corporafe governance 'y accountability,
recurrentes en las secciones de resumen, fitulo
y palabras clave de los documentos. Ademds,
se delimita el drea temdtica a “Business,
Management and Accounting”, vy el tipo
de investigaciones a
arbitrados. El operador booleano (AND], el
comando de las comillas y el asterisco se utilizan
para filtrar la informacién en una sola bisqueda.
lo bisqueda se efectud entre junio vy julio de
2022, y no se fijo un limite temporal. Este
enfoque garantizé la inclusién de publicaciones
en todas las etapas de desarrollo del campo
(Tzortzaki & Mihiotis, 2014). Con base en todos
esfos criterios se obtiene una muestra de 501
articulos. De los registros obtenidos se identifica
que la publicaciéon més antigua data de 1973
y la mas reciente de 2022.

Unicamente articulos

Los registros correspondientes a esfos resultados se
analizaron mediante la metodologia de andlisis
bibliométrico, siendo esta una herramienta
Otil para evaluar y analizar el resultado de la
investigacion académica (Cascodn, Moral, Lico
y Cobo, 2020). Segun Cobo et al. (2011), el
andlisis bibliométrico combina dos procedimientos
principales: el andlisis de desempefio y el
mapeo cienfifico. Gaviria, Merigdé y Baier
(2019) senalan que el andlisis bibliométrico de
desempefio incluye el nimero de publicaciones,
evolucion de la investigacion, revistas con mayor
numero de publicaciones, listado de articulos con
mayor nimero de citaciones, listas de autores
mds productivos, instituciones mas productivas y
el andlisis de pais. El andlisis de mapeo cientifico
incluye el andlisis de cocitacion de autores y

Zuray Melgarejo ® Yaquelin Castarieda

el andlisis de coocurrencia de palabras clave

(Merigd y Baier, 2019).

Se hizo, ademds, un andlisis factorial y un
andlisis cluster con el fin de determinar la nueva
direccion que tomard la investigacion en GC.

El desarrollo de tecnologias informaticas y
de software ha permitido que la metodologia
de andlisis bibliométrico se perfeccione y se
posicione como una inferesanfe alternativa
metodoldgica para evaluar las estructuras y redes
de la ciencia (Merigd y Baier, 2019). Algunas
de las herramientas de software académico son
mencionadas en Gaviria, Merigd y Baier (2019)
y Dervis (2019). En el presente trabajo se utiliza
el software VOSviewer version 18 vy el software
R version 4.0, utilizando el paquete Bibliometrix.
la preparaciéon de los datos para su andlisis
incluye el perfilado de los conjuntos de datos en
los formatos *.ris y *.csv.

los datos previos al andlisis bibliométrico se
resumen en la Tabla 1, utilizando la informacién

obtenida del software R.

Tabla 1. Informacién de andlisis.

Concepto | Resultados
Periodo 1973 - 2022
N° de Revistas 223
N° de Publicaciones 501
Tasa de Crecimiento Anual 5,02%

Promedio de Publicaciones por | 9,69
ano

Promedio de Citaciones por 24,93
Documento

N° Palabras Clave 1286
Autores Q58
Autores con 1 Publicacion 177
Tasa de Co-Autores por 2,1
Documento

Porcentaje de co-autoria 14,17%

internacional

Fuente: Elaboracion propia a partir de la base de datos
de Scopus y del uso del paquete Bibliometrix de R.
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4 . RESULTADOS
4.1 ANALISIS DE DESEMPENO

En esta seccion se presenta el andlisis de
desempefio basado en los
bibliométricos listados en la seccién anterior,
como el nimero de publicaciones, evolucion de
la investigacién, revistas con mayor ndmero de
publicaciones, listado de artficulos con mayor
nimero de citaciones, lista de autores mds
productivos, instituciones mds productivas y un
andlisis de pafs.

indicadores

4.1.1 Publicaciones de GC

De acuerdo con los datos obtenidos mediante
la base de datos de Scopus, se encontrd un
total de 501 publicaciones referentes a GC.
En los décadas de 1970 y 1980 apenas
se publicé un solo frabajo por cada década
mencionada. Sin embargo, a partir de la
década de 1990 aumenta la cantidad de
publicaciones referentes a temas de GC; desde
esta década hacia la actualidad, se observa
que la cantidad de publicaciones aumenta de
manera ininferrumpida.

Tabla 2. Numero de publicaciones de GC.

El primer trabajo publicado sobre GC data de
1973 en Scopus, es el trabajo de Philip W.
Moore y fue publicado en Estados Unidos. Moore
(1973) investiga sobre el rol de los activistas en
el cumplimiento de la responsabilidad social de
las empresas. Afirma que el activismo es una
expresion de preocupacion publica y que el rol
de los activistas consiste en plantear opciones
para lo sociedad. Ademds, sefiala que las
empresas no tienen una responsabilidad social
ante la sociedad.

Para la década de 2000, el nimero de
publicaciones es aproximadamente cuatro
veces mayor que la década previa. Por tltimo,
lo década de 2010 hasta la actualidad
ha sido el periodo con mayor nimero de
publicaciones en temas de GC, ya que este
nimero corresponde a ©6,07% del total de
publicaciones realizadas a lo largo de los
periodos analizados. En la Tabla 2 se resume
la informacién antes mencionada.

Asi mismo, en la Figura 2 se observa el creci-
miento del nimero de publicaciones por cada
afo estudiado. Con una tasa de crecimiento de
5,02% se observa que el siglo XXl es el periodo
que aborda el mayor nimero de publicaciones
en temas de GC.

Periodo | N° de publicaciones | Porcentaje | Porcentaje acumulado
Periodo 1 1973 - 1980 ] 0,20% 0,20%
Década 1 1981 - 1990 ] 0,20% 0,40%
Década 2 1991 - 2000 I 6,59% 6,99%
Década 3 2001 - 2010 135 26,95% 33,93%
Década 4 2011 -2022 331 66,07% 100%
Total 501 100%

Fuente: Elaboracion propia a partir de la base de datos Scopus.
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Figura 2. Publicaciones de GC de 1973-
2022.

Articles

Fuente: Elaboracién propia a partir de la base de datos
de Scopus y del uso del paquete Bibliometrix de R.

4.1.2 Evolucién de la investigacién

Si bien las publicaciones referentes a GC tienen
su auge en la década de 2000, se puede
hacer un andlisis mediante una linea del tiempo,
indicando la evolucién de la investigacion
referente a los temas de GC.

En la Figura 3 se puede observar que los primeros
textos publicados consistian en temas referentes
a la rendicion de cuentas (accountability)
y GC. Para la primera década de 2000
predomina la investigacion en GC, con una
ligera participacion de la globalizacién,
ética, responsabilidad social, gobernanza,
propiedad, teoria de la agencia, mesa de
directores y contabilidad. Finalmente, para
la década de 2010 hasta la actualidad se
hicieron mas publicaciones en temas de GC,
y este es el estudio que siempre predomind
en el tiempo. Sin embargo, también aparecen
estudios referentes a la responsabilidad
social corporativa, desempefio empresarial
y sostenibilidad.

Asi mismo, en el historiégrafo (Figura 4) se
observa que, a partir del afio 2005, el texto

de Roberts (2005) denominado Beyond

Zuray Melgarejo ® Yaquelin Castarieda

Agency Conceptions of the Work of the Non-
Executive Director: Creating Accountability in
the Boardroom fue el pilar fundamental para las
investigaciones futuras en temas de rendicién de
cuentas y GC. Mdas adelante se reafirma este
aspecto, feniendo en cuenta que el mencionado
texto es el mas citado.

Figura 3. Evolucion de la investigacion en GC.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la base de datos
de Scopus vy del uso del paquete Bibliometrix de R.

Figura 4. Historiografo de las investigaciones

en GC.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la base de datos
de Scopus y del uso del paquete Bibliometrix de R.

4.1.3 Revistas con mayor nimero de
publicaciones

De acuerdo con los datos obtenidos de la
informacién previa, en la base de Scopus se
encuentran un fotal de 223 revistas, las cuales
han hecho publicaciones en temas de GC.
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Figura 5. Revistas con mayor nimero de publicaciones en GC.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de la base de datos de Scopus vy del uso del paquete Bibliometrix de R.

En la Figura 5 se muestran las 10 revistas que
ostentan el mayor nimero de textos publicados,
siendo la revista Corporate Ownership
and Control la que ostenta la mayoria de
publicaciones, con un fofal de 33 textos referentes
a GC, y publica ¢6,58% de los articulos. El
principal objetivo de la revista es la publicacion
de articulos en el campo de GC vy los problemas
de GC que aparecen como resultado tanto del
conocido problema de la separacién de la
propiedad vy el control, como de otros nuevos
como la privatizacién de la propiedad estatal, la
globalizacion del mercado de capitales y ofros
procesos macroeconémicos. La segunda revista
con el mayor nimero de publicaciones en GC
es Journal of Business Ethics, con 23 articulos;
esta publica 4,6% de los articulos. El tercero y
cuarfo lugar lo ocupan las revistas Accounting,
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Auditing and Accountability Journal (4,2%) vy
Corporate Governance: an International Review
(3,6%), respectivamente. Se resalta que el mayor
nimero de revistas que publican temas de GC
son del Reino Unido.

4.1.4 Articulos con mayor nimero de
citaciones

Una de las formas de medir el impacto vy la
calidad de las publicaciones sobre un campo
de conocimiento es mediante el nimero de
citas que recibe un documento por ofro frabajo
(Bermeo et al., 2021). Haciendo uso del
paquete Bibliometrix en R se obtiene que los
fextos publicados en la década de 2000 son
los mas citados. Los 501 articulos fueron citados

10.760 veces.
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Figura 6. Articulos mas citados de GC.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de la base de datos de Scopus vy del uso del paquete Bibliometrix de R.

En la Figura 6 se muestran los 10 fextos mds
citados y el nimero de citaciones que a la
fecha ha recibido cada uno de los trabajos.
los articulos que han recibido més citaciones
de ofros trabajos han sido los de Roberts
(2005), Kolk (2008), Huse (2005), Jensen
(2001) y Unerman (2004); estos representan
18% del total de las citaciones. El texto de
Roberts (2005), con 417 citas, presenta una
tasa de citacion por aio de 23,17 veces. Este
estudio analiza la eficacia de los consejos
de administracion por medio del andlisis del
frabajo y las relaciones de los consejeros
no ejecutivos. El documento observa que la
investigacion sobre GC carece de comprension
de los procesos de comportamiento y los efectos
de los consejos de administracion.

Del andlisis de los articulos con mayor nimero de
citaciones se concluye que los fextos mds citados
son los publicados en la primera década del
siglo XXI, la cual es la década en que aumenta el

nimero de publicaciones sobre GC. Asi mismo,
de acuerdo con el anterior historiégrafo, se
observa que dichos textos sirvieron como base
para la investigacion en temas referentes a GC
y rendicion de cuentas.

4.1.5 Autores mds productivos y més

citados de GC

Para hacer este andlisis se resumié en la Figura 7
los 10 autores que cuentan con mas documentos
publicados en temas referentes a GC. Entre
los autores se destacan Apreda, Nordberg,
Soobaroyen y Turnbull, con 4 publicaciones
cada uno. En segundo lugar, los autores con
mayor productividad son Brennan, Keasey,
Maroun, Maune, Mcnulty y Nicholson, con tres
publicaciones cada uno. Resulta inferesante
destacar que, aunque Apreda, Nordberg,
Soobaroyen y Turnbull son los que mdas han
realizado publicaciones, no resultan ser los mdés
citados en las investigaciones sobre GC.
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Figura 7. Autores mds productivos de GC.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de la base de datos de Scopus v del uso del paquete Bibliometrix de R.

En Vosviewer se puede utilizar ofros mapas para
el andlisis bibliométrico, como, por ejemplo, el
mapa de densidad; este sirve para determinar
los autores mds citados en temas de GC. Como
se puede observar en la Figura 8, los autores
mds citados son Jensen, Shleifer, Gray y Dalton.

De acuerdo con la Tabla 3, se reafirma la
descripcién efectuada en las anteriores figuras,
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teniendo a Jensen, M.C.; Shleifer, A., y Roberts,
J. como los autores mds citados en temas
relacionados con GC. Sin embargo, al contrastar
los 10 autores mds citados de la Tabla 3 con el
mapa de densidad, es importante precisar que,
aunque coincidan los autores mas citados, el
mapa de densidad solo clasifica por colores,
mds no por orden.
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Figura 8. Autores mas citados en GC.
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Fuente: Elaboracién propia a partir del software VOSviewer.

Tabla 3. Autores mds citados en GC.

N° | Autor | N° citaciones
] Jensen, M. C. 172
2 Shleifer, A. 157
3 Roberts, |. 104
4 Gray, R. Q5
5 Deegan, C. 89
6 Jensen, M. 82
7 Meckling, W. H. 81
8 Gunthrie, J. 80
Q Vishny, R. 79
10 Dalton, D. R. 77

Fuente: Elaboracién propia a partir de la base de datos
Scopus.
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4.1.6 Instituciones mds productivas y
mds citadas en GC

De acuerdo con los datos obtenidos de Scopus,
las instituciones mds productivas y mds citadas
se resumen en la Tabla 4. Entre las universidades
mds productivas se destacan universidades
como Macquarie University, University of Essex,
y la Auckland University of Technology, con 3
publicaciones de GC cada una. No obstante, se
evidencia que las universidades mdas productivas
no necesariamente son las mas citadas. El orden
de las universidades mas citadas es el siguiente:
University of Birmingham, con 150 citaciones,
International Islamic University Malaysia, con
122 citaciones y la Macquarie University, con
80 citaciones.
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Tabla 4. Instituciones mas productivas de GC.

Institucid ‘ N° de ‘ N° de
nstitucion blicaci g
publicaciones citaciones
1 Department of Accounting and Corporate Governance, 3 80
Macquarie University, Sydney, Australia
5 %.sex Business School, University of Essex, Colchester, United 3 79
ingdom
3 | Department of Accounting, Auckland University of Technology, 3 8

Auckland, New Zealand

Birmingham, United Kingdom

4 Birmingham Business School, University of Birmingham, 5 150

Department of Accounting, Kulliyyah of Economics and

of Wellington, Wellington, New Zealand

5 | Management Sciences, International Islamic University 2 122
Malaysia, Kuala Lumpur, Malaysia
School of Accountancy, University of the Witwatersrand,

o Johannesburg, South Africa 2 o1

7 | Cardiff Business School, United Kingdom 2 44
United Nations Conference on Trade and Development,

8 : 2 43
Geneva, Switzerland

@ | School of Accounting, Rmit University, Melbourne, Australia 2 32

10 | School of Accounting and Commercial Law, Victoria University 5 30

Fuente: Elaboracion propia a partir de la base de datos Scopus.

4.1.7 Andlisis de pais

Con ayuda del programa VOSviewer, en la
Figura @ se muestran los paises que publican en
GC. En la Figura @ el tamario de la efiqueta y
el circulo significan el nimero de publicaciones
en cada pafs o regién, y el grosor de las lineas
entre dos circulos simboliza la fuerza de la
cooperacion entre los paises (Bermeo et al.,
2021). Del andlisis de la Figura @ se concluye
que Reino Unido (Inglaterra) y Estados Unidos
son los paises que abarcan la mayor cantidad de

400

publicaciones en femas de GC. Asi mismo, no se
puede omitir paises como Australia, Suddfrica,
India o Malasia que, si bien no acumulan una
gran cantidad de publicaciones, son paises por
tener en cuenta.

En la Tabla 5 se resumen los datos por pais vy el
numero de publicaciones, en donde se reafirman
los paises que abarcan mas publicaciones de GC.
los datos permiten concluir que los 5 paises con
mayor nimero de publicaciones abarcan 54,9%
del total de publicaciones en temas de GC.
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Figura 9. Pafses que publican en GC.
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Fuente: Elaboracién propia a partir del software VOSviewer.
Tabla 5. Pafses que mas publican en GC.
N° Pais | N° de publicaciones | Porcentaje | Porcentaje acumulado

1| Reino Unido 194 19,4% 19,4%
2 | Estados Unidos 151 15,1% 34,5%
3 | Australia 103 10,3% 44 8%
4 | Malasia 54 5,4% 50,2%
5 |India 47 4,7% 54,9%
6 | lalia 44 4,4% 59,3%
7 | Suddfrica 37 3,7% 63,0%
8 | Espafa 37 3,7% 66,7%
Q@ | Francia 22 2,2% 68,9%
10 | Indonesia 20 2% 70,9%

Fuente: Elaboracion propia a partir de la base de datos Scopus.
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Figura 10. Evolucion de la investigacion en GC por pas.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de la base de datos de Scopus vy del uso del paquete Bibliometrix de R.

Finalmente, en la Figura 10 se muestra la
evolucién de la investigacion por pafs, de manera
acumulada durante el tiempo; corroborando la
informacién resumida en la Tabla 5, es relevante
hacer una mencion especial a Reino Unido,
Estados Unidos y Australia, que han sido los
principales impulsores de la investigacion en GC

durante el periodo 1973 a 2022.

4.2 MAPEO CIENTIFICO

En esta seccion, siguiendo a Cobo et al. (2011),
se presenta el mapeo cientifico basado en los
indicadores bibliométricos: cocitacién de autores
y coocurrencia de palabras clave. Entiéndase

402

por cocitacion el nimero de citas que recibe un
documento en conjunto por un tercer documento;
mientras que la coocurrencia de palabras mide
la frecuencia, el nivel de ocurrencia y la forfaleza
que existe entre las palabras y sus relaciones
clave (Bermeo et al., 2021).

4.2.1 Cocitacién de autores

Utilizando el software VOSviewer se presenta
el mapa de cocitacién de autores de GC. En
la Figura 11 el tamafio de los circulos hace
referencia al nimero de citas recibidas por las
publicaciones y el grosor de las lineas indica el
nimero de veces que ofras publicaciones han
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citado dos documentos juntos (Bermeo ef al.,
2021). Los circulos con el mismo color indican un
mismo grupo con un tema de investigacion similar.

Los resultados presentados en la Figura 11 mues-
fran que los autores mas citados se consolidan

Figura 11. Mapa de cocitacion de autores de GC.
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como los pilares a partir de los cuales se basan
los demds autores sobre el GC. Por ello, en
el siguiente mapa se observan las redes de
autores que citan a Jensen (color rojo), Gray
(color azul], Sheifer (color verde) y Dalton
(color amarillo).
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Figura 12. Andlisis temporal de cocitacion de todos los autores de GC.
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Ahora bien, en la Figura 12 obtenida con ayuda
del software VOSviewer, se observa la totalidad
de los autores en la base de datos Scopus.
Realizando el andlisis por cocitacion, se observa
que los grupos mas significativos de autores
se encuentran con publicaciones anteriores a
2005 (color morado) vy los referentes al periodo
2005-2010 (color verde oscuro y verde
claro). Respecto a los autores que aparecen en
amarillo, los cuales resultan ser los mds recientes,
presentan poca relacion. Esto se puede explicar
ya que las publicaciones son mas recientes. Si
este andlisis se hace dentro de un periodo de
10 afios a futuro, seria interesante observar si
se mantiene la misma tendencia.

4.2.2 Coocurrencia de palabras clave

De acuerdo con los resultados obtenidos, junto con
la depuracion respectiva de palabras clave que no

tienen relacion alguna con los temas relacionados
a GC, se puede observar que se presentan 17
palabras clave, entre las que se destacan: gobierno
corporativo (Corporate Governance), rendiciéon de
cuentas (Accountability), responsabilidad social
corporativa (Corporate Social Responsibility),
fransparencia  (Transparency), sostenibilidad
(Sustainability), entre ofros.

El nodo més general y el que se relaciona con
todos los grupos corresponde al de gobierno
corporativo (GC).

De igual manera, la Figura 13 puede explicarse
mediante la Tabla 6, la cual muestra las
10 palabras clave con el mayor nimero de
ocurrencias encontradas. De acuerdo con los
resultados obtenidos, las palabras clave que
sobresalen de la figura anterior son las que
abarcan el mayor nimero de ocurrencias.

Figura 13. Coocurrencia de palabras clave en las investigaciones sobre GC.
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Tabla 6. Numero de coocurrencia de palabras
clave en las investigaciones sobre GC.

N° Palabra clave ‘ ocl\lﬂl:eiiiqs
1| Corporate Governance 236
2 | Accountability 112
3 | Renoneiing v
4 | Transparency 31
5 | Sustainability 25
6 | Corporate Strategy 10
7 | Regulation Q
8 | Corporate Responsibility Q
@ | Accounting 8
10 | Risk Management 7

Fuente: Elaboracién propia a partir de la base de datos
Scopus.
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Ahora bien, en la siguiente imagen obtenida
con ayuda de VOSviewer se puede observar
el mismo mapa de la Figura 13, pero con
una delimitacién por el afo en el que se ha
hecho la respectiva publicacién. Para los
textos publicados antes del afio 2010, se
encuentran situados como palabras clave
los nodos mds alejados de la ilustracién.
lo mismo sucede para el periodo 2010 -
2012. Respecto al periodo 2012 - 2014, se
encuentra que los nodos mas grandes y que
conectan a los demds grupos corresponden a
textos publicados en este periodo, siendo GC
la palabra clave por excelencia. Finalmente,
después del afo 2014 se empezaron a
priorizar temas como la responsabilidad
social y la sostenibilidad.

Figura 14. Andlisis temporal de la coocurrencia de palabras en las investigaciones de GC.

management@ccountability

internal control

financial performance
sustainability

institutional theory

corporate social responsibilit
-

regulation

sustainable development

social responsibility

accoWbility

audit committee

audit committees

corporat*ernance Lo
orruption

accounting

transparency ol

corporate responsibility

5%) VOSviewer

Fuente: Elaboracion propia a partir del software VOSviewer.

financial crisis.

2010 2012 2014 2016

Criterio Libre / Vol. 20 / N.° 37 / Bogotd (Colombia) / Julio-Diciembre 2022 / ISSN 19000642 - ISSN elect. 23230886 405



Cobiemo corporativo: exploracion de las tendencias en investigacion desde el andlisis bibliométrico

4.3 NUEVAS TENDENCIAS EN
LA INVESTIGACION EN GC

Con el fin de analizar las nuevas tendencias en
la investigacién sobre GC se realiza un andlisis
factorial y un andlisis por cluster.

4.3.1

Andlisis factorial

Esta clase de andlisis consiste en agrupar las
cafegorias en una figura, en la cual se va a ver
reflejada la ubicacion de las categorias. Para
interprefar esta figura hay que tener en cuenta que
cada cafegoria se encuentra situada en los puntos
negros, como se presenta en la Figura 15. Cuanto
mds cerca estén los puntos negros, significa que
las categorfas guardan cierta relacién. Segun
Flores (2021), "el modelo de un Andlisis Factorial
propone descomponer la variabilidad total de
una variable en funcién a los factores comunes y
especificos” (capitulo 4, Andlisis factorial).

La técnica que se utilizd para este andlisis factorial
consiste en un andlisis de correspondencia
miltiple. Este se caracteriza por “resumir y

visualizar una tabla de datos que contiene
mds de dos variables categéricas. También
puede verse como una generalizacién del
andlisis de componentes principales cuando las
variables a analizar son categéricas en lugar de
cuantitativas” (Cardona et al., 2021).

Algunas de las caracteristicas del andlisis de
correspondencia multiple son las siguientes:

las asociaciones enfre categorias de
variables. Primero, se quiere ver la relacion
entre variables y las asociaciones entre
categorias. Dos categorias estan proximas
entre si si a menudo se toman juntas. En
segundo lugar, también interesa buscar
una o varias variables sintéticas continuas
para resumir las categoéricas. En tercer
lugar, se caracterizan grupos de individuos
por categorias.” (Cardona et al., 2021).

En la Figura 15 se buscéd hacer el andlisis
factorial, teniendo como categorias las palabras
clave de los textos referentes a GC de la base
de datos de Scopus (ver la Tabla 6).

Figura 15. Andlisis factorial de las palabras clave en las investigaciones de GC.
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Para este caso, el andlisis factorial permite
identificar el nivel de asociacion entre las
palabras clave utilizadas en los articulos. Tal
como se puede observar, en la region roja se
observan ciertas asociaciones como: divulgacion
voluntaria (voluntary disclosure) — estructura de
propiedad (ownership structure), gobernanza
(governance) — sector puiblico (public sector),
confrol — regulacién (control — regulation), entre
ofras. Cuanto mds cercanas se encuentren
las palabras clave en la figura, significa que
su asociacion es mayor. Respecto a la region
azul, se muestran los puntos clave, los cuales
se asocian a las diferentes palabras clave de la
regién roja. De igual modo, ofra relacién que se
logra identificar consiste en los puntos cercanos
a la regién de origen (punto rojo), en donde se
concentran las palabras clave mas usadas en los

temas de GC.

Finalmente, cabe resaltar que este andlisis factorial
corresponde a un andlisis de correspondencia
simple, ya que el andlisis factorial abarca mds
formas de interpretar los datos y de mostrar la
informacion.

4.3.2 Andlisis por clisters

El andlisis por clusters busca agrupar categorias
de datos v situarlos en un mapa en donde se
realice un andlisis respectivo, de acuerdo
con las medidas que se quiere evaluar de un
conjunto de datos; estas medidas van a estar
situadas en un plano, en donde, de acuerdo
con dichas medidas, se interprefe la ubicacién
de cada categoria agrupada. Al realizar esta
agrupacion, las posiciones de cada uno de los
grupos arrojados muestran una interpretacion
distinta dependiendo de su localizacién en la
figura. Segun Flores (2021, capitulo 6):

... el andlisis cluster es una técnica disefiada
para clasificar tantas observaciones en
grupos de tal forma que:

—cada grupo (conglomerado o clister)
sea homogéneo respecto a las variables
utilizadas para caracterizarlos; es decir,

Zuray Melgarejo ® Yaquelin Castarieda

que cada observacién contenida en él sea
parecida a todas las que estén incluidas
en esfe grupo (Principio de cohesion).
—que los grupos sean lo mds distintos
posible unos de ofros respecto a las
variables consideradas (Principio de
separacion).

Para hacer el andlisis por cluster se tuvieron en
cuenta los siguientes parametros:

e Unidad de andlisis: documentos (todos
los documentos referentes al tema de GC
tomados de la base de datos Scopus).

e Medida de agrupacién: referencias
bibliograficas de los autores.

* Medida de impacto: nimero de citas de
cada articulo.

e Ftiqueta de clister: palabras clave de cada
articulo.

Con esfa informacion previa se analizé el impacto
de los articulos publicados sobre GC, teniendo
en cuenta las palabras clave mds utilizadas en
cada grupo. Asimismo, para este andlisis se
utilizé el andlisis de cluster que viene incluido
en la libreria Bibliometrix de R: en el cual, de
acuerdo con los pardmetros mencionados antes,
se forman seis (6) grupos, feniendo en cuenta el
impacto de los arficulos publicados, segun las
palabras clave utilizadas.

Tal como se puede observar en la Figura 16, el
grupo con mayor impacto (ndmero de citaciones)
y mayor centralidad (referencias bibliogréficas)
corresponde a los grupos de color morado y
azul. En estos grupos predominan las palabras
clave como GC vy rendicion de cuentas, como
las palabras mdés usadas en los documentos
agrupados. Respecto al grupo verde, el cual
tiene mayor cantidad de documentos, el impacto
es mayor, pero la centralidad es mds baja.
En este grupo predominan las palabras clave
como GC, responsabilidad social corporativa y
rendicion de cuentas. Por ofra parte, el grupo
de color naranja, el cual maneja palabras
clave como GC vy rendiciéon de cuenfas, se
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sitta en la region de menor impacto y menor
centralidad; mientras que el grupo rojo tiene un
alto nivel de centralidad, pero un bajo impacto,
compartiendo las mismas palabras clave de
los demds clisteres. Finalmente, el grupo de
menor impacto y centralidad corresponde al
grupo de color café, el cual no abarca muchos
documentos, pero tiene la particularidad de
compartir palabras clave con los clisteres de
mayor impacto. Independientemente de coémo
estan agrupados los documentos, es curioso
resaltar que la tendencia en las palabras clave
corresponde a GC vy rendicién de cuentas.

Ahora bien, analizando la distancia entre
los grupos generados por la Figura 16, se
puede observar que los grupos azul y morado
fienen una distancia menor. Estos grupos se
caracterizan por tener un mayor impacto y una
mayor centralidad. Mientras que los demds
grupos restantes tienen una distancia mayor
entre cada uno de los clisteres.

Ademds, la evolucién de la investigacion por
cluster nos muestra que, al realizar el andlisis

por periodos de tiempo, los cambios en la
investigacion sobre GC son importantes. De 1973
al afio 2000 GC, reportes financieros y foma de
decisiones muestran una mayor relevancia en la
investigacion sobre GC, mientras que rendicién
de cuentas y gobernanza de los directivos
presentan un mayor grado de desarrollo. De
2001 a 2005, los temas mds relevantes y de
mayor impacto son responsabilidad social,
cuadro de mando integral, gobierno local. A
partir de este periodo se empieza a hablar de
responsabilidad social en mayor medida. Sin
embargo, ya se empieza a desarrollar con
mayor relevancia (los fextos mds citados) los
relacionados con rendicién de cuentas, pero con
un menor grado de desarrollo.

Del periodo 2006 a 2022 se investiga en
mayor medida sobre GC, ya que es en esta
época cuando se escriben mas artficulos y
aparecen los fextos mds citados. Mientras que
durante este periodo pierden relevancia los
estudios de GC analizados desde la éptica
de la responsabilidad social y toma fuerza la
responsabilidad social corporativa.

Figura 16. Andlisis cluster de las palabras clave en las investigaciones de GC.
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5 « CONCLUSIONES

Se hizo un andlisis de la evolucién de
lo produccion cientifica sobre el GC, se
identificaron las principales tendencias de
publicacion y se sugieren investigaciones futuras
para los interesados en el tema. los resultados
sefalan la importancia y la necesidad de seguir
dinamizando los estudios sobre GC a futuro.
Esto porque se pudo evidenciar con el andlisis
bibliométrico que ha habido un creciente interés
por las investigaciones sobre este tema y que
los trabajos publicados en la primera década
del siglo XXI son los que mds han influenciado
en la investigacion sobre GC. Asi mismo,
se pudo evidenciar que las concepciones
sobre un buen GC han cambiado a lo largo
del tiempo, incluso las definiciones varian
considerablemente y no es posible afirmar
que existe una Unica definicién que describa
en forma especifica el concepto de GC. Sus
fundamentos provienen de diferentes teorias
que han existido desde hace mucho tiempo, en
estas se percibe que el GC ha evolucionado
a partir de un enfoque financiero centrado en
los inversionistas, a enfoques que involucran a
todos los grupos de interés y se acercan a una
perspectiva social.

Desde una perspectiva general, este estudio
muestra que la investigacion sobre GC ha
experimentado un crecimiento importante en
los 0ltimos afios. Reino Unido y Estados Unidos
son los lideres en la investigacion sobre GC
y tienen los mejores indicadores de impacto
y productividad en todas las dimensiones
analizadas. Australia también ha mostrado una
productividad e influencia considerables en GC.
Respecto a las instituciones, Reino Unido vuelve
a tener el mayor nimero de universidades,
por lo que su influencia en este campo es
dominante. Entre las universidades mas
destacadas en la investigacién sobre GC se
encuentran la University of Essex, University
of Birmingham and Cardiff Business School.

Zuray Melgarejo ® Yaquelin Castarieda

No obstante, el segundo lugar lo ocupan
instituciones de Australia y Nueva Zelanda.
lo Macquarie University, University of Essex
y Auckland University of Technology son las
universidades con mejores indicadores de
productividad en este campo.

En cuanto a los investigadores individuales, segin
el andlisis de desempefo, se evidencia que
Jensen, Shleifer y Roberts son los investigadores
con el mayor nimero de citaciones en este
campo de investigaciéon. También se encontrd
que los investigadores mds productivos son
Apreda, Nordberg, Soobaroyen y Turnbull.
Aunque los autores mds recientes no aparecen
como los mas citados, esto puede cambiar a
mediano vy largo plazos, y seria inferesante
hacer un andlisis comparativo del impacto de
los articulos por década, teniendo como base
la evolucién de la investigacion.

Con relacién a las revistas, se concluye que la
literatura sobre GC ha sido publicada en un gran
nomero de revistas con diferentes orienfaciones
tedricas. las revistas mdas productivas en este
campo son Corporate Ownership and Control,
Journal of Business Ethics and accounting,
Auditing and Accountability Journal. No
obstante, es importante mencionar que los
textos publicados en la primera década del
siglo XXI son los que han influenciado en la
investigacion sobre GC.

Considerando la evolucién de las tendencias
de investigacién en GC se evidencia que los
estudios publicados entre 1973 y 2000 se
focalizan en estudiar reportes financieros y
foma de decisiones, mientras que los esfudios
con mayor nivel de desarrollo se enmarcan
en investigar sobre la rendiciéon de cuentas y
gobernanza de los directivos. No obstante,
del andlisis de la evolucién de las tendencias,
al observar la ventana de tiempo mas reciente
(2006 a 2022) se aprecia que los estudios
vinculan el GC con la responsabilidad
social corporativa.
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... cuantificar y clasificar

la literatura de un campo tan
extenso como GC no es sencillo.
Ademas, la naturaleza de

las diferentes disciplinas de
investigacion que se cruzan con
el campo de GC pueden tener
caracteristicas diferentes y
pueden llevar a interpretaciones
y conclusiones diferentes a las
presentadas en este articulo.

Por tanto, las investigaciones
Sfuturas deberian utilizar métodos
bibliométricos para analizar la
interseccion del campo de GC con

otras disciplinas.

Segun los andlisis bibliométricos, este arficulo es
Util para obtener una vision general del estado
de la investigacién sobre GC en los dmbitos
de los Negocios, Gestion y Contabilidad.
Sin embargo, hay varias limitaciones que
hay que tener en cuenta. En primer lugar, la
informacién presentada en este articulo es
puramente informativa y solo proporciona una
orientacion general del campo con respecto a
las diversas dimensiones que se han analizado.
Han sido analizados Unicamente articulos
arbitrados de publicaciones académicas
obtenidas de la base de datos Scopus.

Ademds, es imporfante fener en cuenta que,
junto con la base de dafos Scopus, existen otras
bases de datos igualmente importantes que
pueden contener excelentes publicaciones en
ofras revistas que no estan indexadas en Scopus.
Por tanto, teniendo en cuenta lo anterior,

ofras referencias igualmente importantes
pueden no haber sido incluidas en el
andlisis de desempefo. Sin embargo,

este trabajo también incluye un mapeo
cientifico, un andlisis factorial y un andlisis
cluster que buscan complementar y dar solidez
a los resultados, asi como ayudar a superar
parcialmente las mencionadas limitaciones.

Aunque los investigadores deben tener en cuenta
esfas limitaciones, su importancia radica en la
informacion presentada de manera completa y
en la consideracion de diferentes perspectivas
para que cada lector entienda los datos segun
sus propios infereses y prioridades.

Por Ultimo, cabe sefalar que cuantificar vy
clasificar la literatura de un campo tan extenso
como GC no es sencillo. Ademas, la naturaleza
de las diferentes disciplinas de investigacion
que se cruzan con el campo de GC pueden
tener caracteristicas diferentes y pueden llevar
a inferpretaciones y conclusiones diferentes a
las presentadas en este articulo. Por tanto, las
investigaciones futuras deberian utilizar métodos
bibliométricos para analizar la inferseccion del
campo de GC con ofras disciplinas.
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