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Resumen

La corrupcion se presenta como un problema que afecta multiples aspectos de las
sociedades contemporaneas, situacion en la que el contador publico desempefia un papel
fundamental como responsable, veedor o denunciante. Para enfrentar este fenomeno se han
establecido marcos normativos, tanto nacionales como internacionales, que regulan la ética
profesional en el ejercicio aumentando. Esta situacion ha motivado la apertura de diversas
perspectivas de andlisis sobre su pertinencia y efectividad, llegando a la conclusion de que
deben plantearse nuevas representaciones, especialmente en los procesos de formacion de

contadores, asi como en la promocion de valores especificos para afrontar este desafio.
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La formacion en valores del contador publico en Colombia frente al fendmeno de la corrupcion, una investigacion en dos
universidades de Bogota

El presente articulo socializa los resultados de una investigacion doctoral cuyo objetivo fue ana-
lizar la formacion en valores para enfrentar la corrupcion en contadores publicos de dos univer-
sidades de Bogotd. La metodologia se desarrolld mediante un estudio de caso que, a partir de la
experiencia de los actores involucrados en el proceso, propicid la reflexion sobre la gestion adminis-

trativa, la axiologia de la profesion contable y la formacidon de valores para afrontar la corrupcion.

Los resultados evidencian que la existencia de elementos estructurales de formacion en valo-
res para enfrentar la corrupcion en la educacion superior de contadores de dos universidades de Bo-
gotd es poca o nula; y no se generan procesos de reflexion o aplicacion profunda, por lo que existe
una necesidad urgente de establecer marcos axioldgicos de valores para enfrentar la corrupcidon en
los procesos de educacion superior para contadores en las universidades de Colombia. Lo ante-

rior permitird enfrentar el problema con nuevas posturas epistemologicas, pragmaticas y axioldgicas.

Palabras clave: Contabilidad, corrupcion, valores sociales, analisis de educacion.

Abstract

Corruption emerged as a problem that affects multiple aspects of contemporary societies, in
which the public accountant plays a fundamental role as a responsible party, overseer or whistle-
blower. To address this phenomenon, regulatory frameworks have been established at both the natio-
nal and international levels, which govern professional ethics in the practice of accounting. Howe-
ver, despite the existence of such frameworks, corruption continues to increase. This situation has
motivated the opening of diverse perspectives of analysis regarding their relevance and effective-
ness, leading to the conclusion that new approaches must be proposed, especially in the training of

accountants, as well as in the promotion of specific values to confront corruption this challenge.

This article presents the results of a doctoral research study aimed at analyzing values edu-
cation to confront corruption among public accountants in two universities in Bogotd. The
methodology was developed through a case study that, based on the experience of the ac-
tors involved in the process, fostered reflection on administrative management, the axio-

logy of the accounting profession, and the development of values to confront corruption.

The main show that the existence of structural elements of values education to confront corrup-
tion in the higher education of accountants in two universities in Bogotd is scarce or non-exis-
tent; furthermore, processes of deep reflection or application are not being generated. Therefo-
re, there is an urgent need to establish axiological frameworks of values to address corruption
within higher education processes for accountants in Colombian universities. This will make it

possible to face the problem with new epistemological, pragmatic and axiological approaches.

Keywords: Accounting, corruption, social values, education analysis.
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1. Introduccion

El presente articulo expone los hallazgos, resulta-
dos, conclusiones y recomendaciones de la investi-
gacion doctoral titulada “La formacion en valores
del contador pubico frente al fendmeno de la co-
rrupcion: un estudio realizado en dos universida-
des de Bogotd”. La reflexion parte de los elemen-
tos identificados en el proceso investigativo y su
contextualizacidn en el escenario de la formacion
de contadores en Colombia y en el mundo, con el
proposito de identificar puntos de convergencia y
divergencia en los postulados conceptuales y prac-

ticos que orientan el ejercicio de esta profesion.

Los analisis axiologicos en el campo de la con-
taduria publica han adquirido creciente relevan-
cia, dado que el ejercicio profesional, tanto en su
fundamentacion disciplinar como en los contextos
de las sociedades y las economias modernas, exi-
ge una actuacion anclada en principios y valores
¢éticos. Asi es como las organizaciones internacio-
nales que determinan los lineamientos de la eco-
nomia y los Estados, reconocen la urgencia en que
el ejercicio de la contaduria responda de manera
mas asertiva y pertinente a modelos centrados en
los valores, como se hace evidente en la declara-
cion de los principios fundamentales del gobierno
corporativo establecidos por la OCDE (2016), que
instauran la necesidad de una administracion fi-
nanciera blindada por marcos axioldgicos que fa-

ciliten la transparencia en el flujo de las finanzas.

En ese contexto, al interior de la profesion y de las
regulaciones nacionales e internacionales que la
determinan, la tension entre la existencia de mar-

cos axioldgicos y situaciones contrarias a ellos, han

suscitado uno de los debates académicos y pro-
fesionales mas importantes y estructurales de la
disciplina. Por un lado, la ciencia contable ha
buscado constituirse desde los fundamentos axio-
logicos que le permitan a los actores ser agen-
tes que actien de manera coherente al beneficio
colectivo; por otro, la realidad profesional evi-
dencia situaciones en las que esas reglas, esos
valores y esos principios se ven vulnerados y su-
peditados a los intereses personales, monetarios

y utilitarios de los grandes emporios econdmicos.

Asi emerge el fenomeno de la corrupcion como
un eje central del analisis, situandose en el cen-
tro de la discusién como uno de los problemas de
urgente abordaje para la contaduria publica y, so-
bre todo, que mas impacto y afectacion tienen en
las sociedades contemporaneas. De acuerdo con
Transparencia Internacional (2024) en los ultimos
veinte afios el indice de percepcion de la corrup-
cion ha aumentado en dos tercios de los paises
del mundo, sin presentar mejoras sustanciales.
En Colombia, seguin Transparencia por Colombia
(2021), entre 2016 y 2020 los casos denunciados
aumentaron a dos cifras porcentuales. Bajo esta
condicion en la que el papel del contador publico
es mas que primordial, el asunto axiologico en el
seno de la contaduria publica estd en crisis y las
implicaciones que conducen a que los contado-
res sean veedores, testigos y denunciantes de los

asuntos de la corrupcion se encuentran en duda.

Si bien este debate ha sido abordado por la acade-
mia, las instituciones y los gremios, los analisis sue-

len quedarse cortos frente al aumento de practicas
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irregulares e ilicitas. Estudios que exploran la co-
rrupcion en la era de la globalizacion sefialan cau-
sas estructurales, entre ellas: el poder monopolico
del Estado o de las altas gerencias, la discreciona-
lidad de los funcionarios, la sobrecarga regulato-
ria y la debilidad axiologica en los procesos de ve-
eduria y control, donde el rol del contador publico

resulta especialmente relevante (Gomez, 2002).

El fenémeno de la corrupcion también ha sido
abordado desde una vision legalista (extensos y
diversos compendios normativos que buscan mi-
tigar el problema), su estudio también se ha fun-
damentado en la responsabilidad y las labores de
los contadores, quienes participan directamen-
te en la gerencia de los recursos y la gestion del
régimen corporativo. Varias investigaciones so-
bre los valores en el ejercicio contable destacan
la relacion directa entre la corrupcion y la esfe-
ra individual del profesional, sefialando como la
busqueda de intereses personales puede entrar en

tension con la formacion en valores (Serna, 2017).

Se devela alli un centro neuralgico en el proce-
so de formacion humana del contador publico,
los elementos que conforman su proceder como
actor social, veedor publico y ser humano. Des-
de este fundamento epistemoldgico se empezo
a orientar la investigacion sobre la que se re-
flexionara en el presente articulo, desde una in-
dagacion del proceso de formacidén en valores
en la educacion superior del contador publico;
ademas de los hallazgos que permitieron definir
si en la formacién se genera un impacto real en
la persona y como la fundamentacién axioldgi-
ca establecida por las universidades repercute

en el ejercicio profesional del futuro contador.

Asi, este articulo presenta, a manera de sintesis,
las categorias analizadas en torno a la gestion
administrativa en la contaduria publica, el com-
ponente axioldgico de la profesion contable y la
formacion de valores contra la corrupcién en la
educacion superior del contador publico, ademas
de exponer de manera breve la metodologia im-
plementada. Asi mismo, el apartado mas relevan-
te de este articulo se concentra en la discusion re-
flexiva de los hallazgos, resultados, conclusiones
y recomendaciones respecto al estado actual de
los procesos de formacion del contador publico,
lo que determinara la pertinencia, el alcance y
la actualidad de los aportes de esta investigacion
doctoral, estableciendo las bases de nuevas inves-
tigaciones y contribuyendo a fundamentar y am-

pliar estd perspectiva de abordaje del problema.

2. Revision teorica

2.1. Gestion administrativa en la
contaduria publica

Un elemento fundamental en esta investigacion
fue la comprension de la contaduria publica
como una de las profesiones esenciales para el
desarrollo econdomico de las sociedades con-
temporaneas. De acuerdo con Cruz (2017), en
los escenarios actuales —donde los Estados, los
organismos multinacionales, las empresas y los
agentes econdmicos participan en multiples ope-
raciones financieras y flujos de capital de todo
tipo—, el contador publico es un actor imprescin-
dible en la gestion administrativa, la generacion
de informacién financiera, la construccion nor-
mativa, la fiscalizacién y el manejo oportuno y

adecuado de los patrimonios publicos y privados.
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En consecuencia, las funciones fiscal y financiera
de la contaduria adquieren un valor estratégico en
el marco de la globalizacion, lo que en otros mo-
mentos histdricos respondia al simple registro y
seguimiento de la informacion, hoy se convierte
en un asunto sobre el que se construyen los proce-
sos econdmicos, politicos y sociales de las socie-
dades y la calidad de vida de los seres humanos.
Vargas & Pefia (2017) plantean que la profesion se
debate entre el aporte al desarrollo colectivo y los
intereses particulares y utilitaristas de las corpo-
raciones; de una u otra manera, la epistemologia,
la normatividad conexa, y el ejercicio profesional
en general estdn en una tension constante entre
esta dicotomia. En palabras de Machado (2009),
los profesionales contables se encuentran en el
centro una dualidad: por una parte, enfrentan una
reflexion en torno a la profundidad y el impacto
de sus acciones en la sociedad, desde un enfoque
complejo y problematizador; por otra parte, se en-
cuentran con el afan y la urgencia de las necesi-
dades inmediatas de las organizaciones y el ritmo
del mercado globalizado. Entre estas dos pers-
pectivas, por lo general terminan cediendo ante la
inmediatez de los requerimientos manuales, ante

una preocupante inclinacion meramente técnica.

El paradigma de la contaduria resulta clave para
comprender su desarrollo actual. Segun Brom
(2015) durante gran parte del siglo XX el cono-
cimiento y la practica contable se consolidaron
bajo un paradigma cientificista, basado en los
principios de la eficiencia y prosperidad, la ra-
cionalizacion de la gobernanza y la administra-
cion. Este enfoque, apoyado en el método cien-
tifico y en la formacion de especialistas, generd

tendencias mecanicistas dentro de la profesion.

Sin embargo, a inicios del siglo XXI las cien-
cias administrativas y contables enfrentaron una
nueva construccion paradigmatica, denominada
humanista, que privilegia la sociedad del conoci-
miento y la interaccion dinamica entre el Estado,
la empresa y la sociedad civil. En este contexto,
se plantea una modificacion en el centro de la teo-
ria administrativa, prescindiendo del capital como
elemento hegemonico, modificandolo por el saber,
como el nuevo medio y fin del ejercicio econdmi-
co y administrativo. Asi pues, el conocimiento y la
innovacion emergen como ventaja competitiva, y
la gestion del talento humano, resulta tanto o mas

importante que la gestion comercial (Brom, 2015).

Si bien el nuevo paradigma enfrenta los elemen-
tos mecanicistas e instrumentalistas del modelo
anterior, en si mismo contiene factores potencia-
les para el ejercicio profesional. Por una parte,
la posibilidad de asumir desde la complejidad
la constante incertidumbre de los escenarios
actuales; por otra, la ocurrencia de entender el
conocimiento como el capital a explotar, es-
tas caracteristicas encierran la capacidad del
individuo de comprender la multi perspectiva
espacial y temporal y la incidencia de las ac-
ciones profesionales en diversas estructuras y
procesos sociales en los escenarios globales.
Asi, Pinto (2018) entiende que en la perspecti-
va actual de la contaduria y bajo el paradigma
humanista emergente, el contador debe ser un
nuevo sujeto, que actie en la itinerancia entre
lo local y lo global, que realice una contextua-
lizacion social, cultural, politica y axiolodgica,
por ende, que comprenda los elementos coyun-
turales y estructurales que como sujeto y como

profesional debe afrontar, asumir y combatir.
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De alli se deriva la necesidad de formar profe-
sionales con un enfoque axioldgico diferencia-
do, entre las que resulta importante reconocer
administracién por valores como el mecanismo
necesario para afrontar el principal problema del

escenario contable, la corrupcion (Pinto, 2018).

En esta direccion, Gilli (2014) concibe la corrup-
cién como un acto racional y premeditado, media-
do por la gestion administrativa publica o privada
y que involucra a varios agentes del proceso eco-
ndémico, pero sobre todo que supedita lo colectivo
frente a lo individual. Sumado a lo anterior la co-
rrupcion esta relacionada con el poder facultativo
de un funcionario, que tiene la posibilidad y la ca-
pacidad por razon de su cargo, de disrumpir uno
0 varios marcos normativos en busca del favore-
cimiento propio, para lo que se hace necesaria la
participacion de uno o varios actores. Se ha pen-
sado que el beneficio resultante del acto de la co-
rrupcion se materializa en recursos economicos,
no obstante también puede manifestarse en favo-

res que siempre apuntan al beneficio particular.

En consecuencia Gilli (2014) considera que en el
acto de corrupcion existe una ruptura axioldgica
entre las construcciones morales del individuo,
la estructuracion axioldgica del profesional y las
nociones de los actos individuales en el beneficio
colectivo, estos tres elementos interactuan y el in-
dividuo decide sopesando cada uno de ellos, permi-
tiendo establecer las causas del acto en los aspectos
sociales y culturales de los grupos humanos, por lo
general relacionados con factores de desarrollo in-
dividual. Lo anterior significa que el fenomeno de
la corrupcidn esta determinado por una accion in-

dividual frente a una norma colectiva, una ruptura

entre la concepcion de beneficio del sujeto y la de
la colectividad, y entre las concepciones del indi-
viduo y las motivaciones de lanorma. En esta pers-
pectiva, la corrupcion se convierte en un problema
existente en la administracion de las empresas, las
instituciones y los Estados, que a su vez descansa
en la formacion de la esfera de los valores del in-

dividuo parte de la sociedad y de sus instituciones.

Por su parte, De la Hoz (2021) sostiene que el
caso colombiano presenta particularidades. A pe-
sar de los multiples esfuerzos realizados, los es-
candalos de corrupcion han aumentado en los ul-
timos anos, influenciados por factores historicos y
estructurales: la burocratizacion enquistada de las
instituciones desde la época colonial, las precarias
condiciones laborales y salariales de los funciona-
rios publicos, las relaciones persistentes entre ile-
galidad, narcotréfico e institucionalidad, asi como
una arraigada cultura del facilismo y la trampa.
Estos elementos hacen aun madas urgente la re-
flexion sobre el componente axiologico en la pro-
fesion contable, su caracterizacion y especificidad

frente al problema abordado por la investigacion.

En consecuencia con lo anterior y tal como se
evidencid en parrafos pasados, existe una tension
sobre el enfoque al que responde el ejercicio de la
profesion contable, en tanto la perspectiva instru-
mentalista se supera en el momento en que se prio-
riza el bienestar social, el justo uso de los recursos
y el equilibrio entre las necesidades individuales,
sociales, fiscales y bursatiles. De esta manera, la
discusion inicia situando el ejercicio profesional
materializado en la imposicion de marcos norma-
tivos, de comportamientos inherentes a la profe-

sion y la perspectiva humana de los sujetos que
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hacen parte de la profesion al momento de enfren-

tar el problema de la corrupcién (Alvarez, 2008).

2.2. El componente axioldgico de la
profesion contable

El ejercicio profesional de la contaduria depen-
de tanto del cumplimiento de los marcos nor-
mativos como de la apropiacion de los ideales
y concepciones propias de la profesion. El in-
cumplimiento de estos marcos genera conse-
cuencias directas que pueden ir desde sanciones
pecuniarias hasta responsabilidades penales, ya
sea por accidon u omision. Por ejemplo, el Codi-
go Internacional de Etica para Contadores pii-
blicos, elaborado por el Consejo de Normas In-
ternacionales de Etica para Contadores, el cual
constituye un compendio estandarizado de nor-
mas orientadas a regular el comportamiento pro-
fesional a nivel global. En dicho cédigo emerge
como valor fundamental el bien comun, entendi-

do como aquello que responde al interés publico.

Sin embargo, Avendaio (2022) advierte que el
bien comun como elemento axioldgico central
estd condicionado por el marco ideologico en el
que se interprete y se ejecute, en este también se
presenta una ambigiiedad epistemoldgica entre el
beneficio financiero de la corporacion y el mejo-
ramiento de las sociedades actuales. Para Agude-
lo & Viloria (2017) la ideologizacion del bien co-
mun tiene dos elementos estructurales negativos,
por una parte condiciona que la elaboracion de
marcos normativos internacionales y nacionales
respondan a la instrumentalizacion de la profe-
sion dentro de intereses neoliberales; ademas de

que logran alejar y desconectar a los profesionales

contables de una reflexiéon mas profunda en torno

a la vivencia de los valores en su actuar cotidiano.

Pese a ello, los mismos autores reconocen que
dentro de la normatividad existen valores esen-
ciales para orientar el ejercicio contable en fa-
vor del bien comun. Entre ellos se destacan: el
principio de integridad que define la honestidad
y certidumbre frente a la asociacién en asuntos
ilicitos; la objetividad refiere la capacidad del
experto de instituir un juicio individual y fuerte
que le aparte de intereses diferentes al publico; la
competencia y diligencia profesionales definen la
pro eficacia del contador para conservar actuali-
zacion constante y ser diligente con el derecho y
el profesionalismo; la confidencialidad resefa el
adecuado manejo de toda la informacion que ma-
nipula y divulga el profesional de la contabilidad;
y el comportamiento profesional decreta la nece-
sidad de que el profesional sea ejemplo y conse-

cuente en todas sus acciones y participaciones.

No obstante, Agudelo & Viloria (2017) definen
que las vulneraciones a los principios axioldgi-
cos de los marcos normativos resultan cada vez
mas constantes y recurrentes. En este proceso
intervienen la subjetividad del contador, las obli-
gaciones legales y la necesidad social de direc-
cionar las acciones financieras para su propio
beneficio. Entonces, mas alla de bursatilidad,
de los compendios normativos o de la confian-
za de la sociedad sobre el profesional, el asunto
de la carencia o falta a los valores descansa en
una decision individual del contador. Ademas,
los marcos normativos y legales son importantes
para establecer una racionalizacioén basica de las

conductas y escenarios sobre los que se debe o no
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actuar, pero no son suficientes para incidir en la
accion subjetiva de cometer un acto corrupto. Se-
gln Avendafio (2022) el codigo es entendido como
una norma de absoluto cumplimiento, su propia
naturaleza estd fundamentada en el bien comin y
solo por eso debe ser asumida irreductiblemente
por quienes se vean requeridos a cumplirla, sor-
teando la subjetividad. Ademads, asevera que al ser
un compendio normativo unilateral, depende de la
sumision de los profesionales a este y desconoce
multiples factores sociales y culturales de la reali-

dad en la que se desempefia el contador.

Por ende, para Avendafio (2022) el componente
axioldgico de la profesion contable tiene dos ca-
racteristicas esenciales, la primera descansa en
entender los valores como una prescripcion, apre-
hensible, externa, estatica, normativa; la segunda,
consecuencia de la primera, es que se establece
una construccion deontologica, el deber ser, la
norma per se. Esta caracterizacion se instaura le-
jana a las perspectivas de la esfera individual en
la que se toman decisiones fundamentales, lo que
exige fortalecer la conexidn entre norma, cultura

y subjetividad.

Entonces, si la decision del acto de corrupcion
descansa en el elemento subjetivo y en la esfera
individual, se hacen necesarios sumarios normati-
vos y componentes axioldgicos que combinen én-
fasis teleoldgicos, que fundamenten las acciones
del profesional desde la intencion y el resultado
con la cual son cometidas, teniendo un filtro mo-
ral del deber; y a su vez un énfasis pragmatico,
donde a la accion se le otorga una carga moral,
la decision se tomé entendiendo como efectos a

posteriori, la claridad de lo correcto e incorrecto

en el momento de la ejecucion de esta. Asi
mismo estos énfasis involucrardn los contextos
culturales y morales del profesional teniendo los
Codigos de ética mayor impacto y trascendencia
en los grupos humanos y sus instituciones.
Igualmente es necesario que se abandone la vision
funcionalista de la profesion, las prescripciones
tecnicistas y en cambio se establezca un marco
referencial integral para el ejercicio contable
que tenga fundamentos sociales, profesionales y
subjetivos basados en la formacion integral de la

persona (Avendafio, 2022).

En esta nueva perspectiva, surgen valores
generales que se instituyen para que los
componentes axiologicos puedan tener mayor
impacto en los problemas profesionales que se
han destacado con antelacion. De acuerdo con
Alvarez (2008) el valor fundamental sobre el
que se debe establecer la profesion contable es
el de la reflexividad, que permite determinar
las acciones de los profesionales a partir de la
relacion causa y efecto sin dejar de lado los
contextos culturales y sociales en los que tiene
lugar. Lo anterior permitiria abandonar las
visiones mecanicistas y meramente técnicas de
la contaduria y estableceria los fundamentos
para que el profesional actue ligado a elementos

estructurales propios de su realidad social.

Ademas de lo anterior, otro valor que de la
profesion contable es el ontologico, en tanto
su existencia esta explicita por su incidencia
social y por la fe publica como expresion de la
confianza del grupo humano. Ese mismo valor
ontologico tiene soporte en la coexistencia de un

sujeto y profesional en un constructo moral y se
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materializa en que en sus decisiones estan inmer-
sas sus convicciones, las del contexto social y cul-
tural y la naturaleza del saber y del ser (Avendaio,
2022). Este valor resulta fundamental como un fil-
tro en las decisiones tomadas por el profesional
buscando un beneficio material o monetario, una

de las principales causas de los actos de corrupcion.

Por su parte, Serna (2024) destaca el valor de la
comprension, entendido como la construccion
moral de reflexionar en torno a los efectos di-
rectos e indirectos de una accion o decision en
la esfera social, profesional y personal de quien
la ejecuta. Este valor resultaria propio y espe-
cifico de la profesion contable y admitiria man-
tener al ejercicio profesional en una constante
interaccion con los contextos sociales y cultura-
les en los que se desempena. En ese aspecto, el
choque entre los intereses individuales y genera-
les, y el valor que ostenta el contexto situacional
personal, organizacional y social, terminan por
incidir en el ejercicio reflexivo y préctico, en la
transparencia o el ocultamiento, el cumplimien-

to o la insubordinacion, la norma o el delito.

En el mismo sentido, Sora & Sora (2017) consi-
deran que la no inclusion de estos nuevos elemen-
tos axioldgicos en la profesion contable responde
a que las caracteristicas contextuales actuales no
permiten un cambio cultural profundo. Un Esta-
do con agudos niveles de corrupcion, una indivi-
dualizacion marcada y una internacionalizacion
de las economias no tendran cambios subitos
que beneficien una perspectiva axioldgica de la
contaduria publica. Por lo anterior, la alternati-
va que surge esta en el campo de la educacion,

donde existe la posibilidad de lineas axioldgicas

de accion basadas en la reflexividad, la compren-
sion, la confianza, la ontologia y la teleologia en

la formacion de los futuros contadores publicos.

2.3. La formacion de valores contra la
corrupcion en la educacion superior del
contador publico

De acuerdo con Giraldo (2009), la formacion de
contadores en el mundo ha estado histéricamen-
te orientada por distintos énfasis axioldgicos,
siempre determinados en la ética profesional. El
primer énfasis es el funcionalista, en tal caso Gi-
raldo (2009) considera que la educacion de con-
tadores estuvo sujeta a los intereses politicos y
econdomicos, mas que a la preocupacion por el
bien comin y el desarrollo social. El asunto de
que la alineacion de los profesionales esté basa-
da en la racionalidad economicista no admitia la
reflexividad en el ejercicio y circunscribia la con-
cepcidn de la responsabilidad social de la profe-
sion al cumplimiento de marcos normativos que

a su vez buscaban el maximo desarrollo bursatil.

Sumado al anterior, en palabras de Giraldo (2009)
dentro del énfasis funcionalista se pueden destacar
dos elementos favorables en la formacion profesio-
nal de contadores: el valor de la ciencia genera sen-
tido de pertenencia hacia la profesion; y al mismo
tiempo instituye la responsabilidad en contribuir
a la construccién del conocimiento de los proble-
mas propios de este campo del saber. Aunque para
el autor el valor del conocimiento deberia ser de
tipo hermenéutico, interpretativo y critico, la mis-
ma instrumentalizacion de la profesion menciona-
da en lineas anteriores ha permeado los curriculos

alejandolos de tales caracteristicas importantes.
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Otro valor imperante en el proceso de formacion
de los contadores es el relacionado con la tec-
nologia y la ofimatica, en tanto la entrada de las
nuevas tecnologias ha condicionado las labores
técnicas propias del seguimiento de los estados
financieros logrando que el uso sea naturalizado,
al punto de creer que sin dicha herramienta ha-
bra dificultad en el ejercicio profesional (Giral-
do, 2009). En tal caso, se han originado valores
conexos a la tecnofilia, como una necesidad in-
trinseca en el desarrollo y el avance del conoci-
miento de la profesion, lo que habitua el contexto
axioldgico al saber cientifico utilitarista y aleja

una posible construccion reflexiva en la profesion.

En la misma linea, Sudrez y Contreras (2012),
sefalan que los procesos de educacion superior
en contaduria responden principalmente a mode-
los internacionales, lo que genera dos problemas
centrales para América latina, y particularmente
para Colombia. En primer lugar, las universida-
des han formado contadores débiles, centrados
en una perspectiva estructuralista — utilitarista,
lejanos a las necesidades de la realidad de sus
paises en contexto de la globalizacion. En se-
gundo lugar, la implementaciéon de curriculos
basados en los estdndares internacionales esta

descontextualizado de la realidad de los paises.

Finalmente, los mismos autores advierten la exis-
tencia de profundas brechas entre la elaboracion
de programas curriculares basados en estandares
internacionales, el cumplimiento de los codigos
de ética y la realidad académica y profesional
de los estudiantes en contaduria. De la misma
manera sefialan que la formacion de contadores

publicos carece de una integralidad que incluya

todos los aspectos necesarios para tal objetivo
y que la educacion no apunta a formar
profesionales competentes y reflexivos en

comprender contextos diversos y complejos.

3. Métodos

La investigacion resefiada en el presente articulo
se desarrolld bajo un enfoque cualitativo, dado
que el fendémeno de la formacion en valores
para enfrentar la corrupcion en los contadores
publicos exige analizar elementos propios de
la subjetividad de los sujetos participes en el
proceso. Asi mismo, la seleccion de un disefio
cualitativo también respondi6é a que el estudio
parti6 de un problema practico —Ila formacion
en valores como herramienta para afrontar la
corrupcion—y de su incidencia en la percepcion
delosestudiantesy formadores de contaduria, mas

que de la comprobacion de una teoria especifica.

En concordancia, el alcance de la investigacion
fue exploratorio, debido a que la formacion en
valores frente a la corrupcion en la contaduria
publica es un tema poco abordado en el &mbito
académico. Hasta ahora, solo se cuenta con
referencias generales o guias hipotéticas que
orientan el andlisis en el campo de la educacion
superior, lo que justifica la necesidad de indagar

desde una perspectiva abierta y flexible.

A partir de la revision de la literatura y
del cardcter exploratorio del estudio, se

formularon las siguientes hipotesis iniciales:

H1: La existencia de elementos estructurales de

formacion en valores para enfrentar la corrupcion
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en la educacion superior de contadores de dos universidades de Bogoté es poca o nula, y no se generan

procesos de reflexion o aplicacion profunda al respecto.

H2: Existe una necesidad urgente de establecer marcos axioldgicos de valores para enfrentar la corrupcion
en los procesos de educacion superior para contadores en las universidades de Colombia que permitan

enfrentar el problema y asumir nuevas posturas epistemoldgicas, pragmaticas y axioldgicas al respecto.

Conceptualizacion y disefio

Elaboracién de los
instrumentos de
recoleccion de
informacién, seleccién
de casos.

Planteamiento inicial de Construccidn de cuerpo
la investigacion, tedrico, revision
hipétesis, pregunta de documental, gestion del

investigacion, revisién futuro trabajo de
documental, viabilidad. campo.

Recoleccion y analisis

Anélisis de los
resultados establecidos
en cada uno de los
casos de acuerdo con
las categorias.

Conducir el estudio del
caso de la primery
segunda universidad.

Elaborar los reportes de
cada caso.

Metainferencias y discusion

Modificar teoriay
establecer las Elaborar informe final
implicaciones de la de investigacion.
investigacion.

Establecer
conclusiones entre
casos.

Sustentacion doctoral.

Figura 1. Esquema de disefio de investigacion de multiples casos

En tal sentido, la investigacion doctoral referenciada en el presente articulo se desarrolld bajo un método
inductivo, pues se basé en los contextos subjetivos y particulares de los protagonistas, que desde la com-

plejidad permitio realizar aportes generales al problema de estudio especifico.

El disefio metodologico correspondid a un estudio de multiples casos, dado que este modelo ofrece mayor
eficacia en la obtencion de hallazgos, permite la comparacion constante entre los casos seleccionados y
posibilita identificar elementos comunes y diferenciales. El nimero de casos estudiados fue de dos univer-

sidades de Bogota, lo cual proporcion¢ referentes relevantes para el analisis general.
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La escasa literatura existente sobre la formacion
en valores para enfrentar la corrupcion en el con-
tador publico en Colombia, requeria analizar mas
de una experiencia formativa, con el fin de deter-
minar las tendencias similares o disimiles del ejer-
cicio de recoleccion de informacion. Este enfoque
facilito identificar elementos estructurales comu-
nes, diferenciar los énfasis axiologicos de cada
uno de los casos; y determinar de manera inicial
los elementos generales, particulares y diferencia-
les. Asi mismo, el método permitid reconstruir las
experiencias cotidianas de docentes y directivos,
protagonistas en los procesos de formacion conta-
ble, lo que condujo a la definicion de nuevas ca-
tegorias, enfoques problematizadores y perspecti-

vas transformadoras para la proyeccion curricular.

De acuerdo con Mina (2016), en Colombia exis-
ten 120 universidades con registro calificado del
Ministerio de Educacion Nacional para otorgar el
titulo de Contaduria Publica, de las cuales apro-
ximadamente 75% se encuentran ubicadas en
la ciudad de Bogota. Con base en ello, se selec-
cionaron dos universidades de la capital, consi-
derando dos criterios principales: (i) la partici-
pacion de sus egresados en el mercado laboral,
dado que muestran mayores niveles de ocupa-
cién y, en consecuencia, mayor exposicion al
problema de la corrupcidn; y (ii) el nimero de
estudiantes matriculados en la ultima década,
ya que estas instituciones forman un porcentaje
significativo de los futuros contadores del pais.
La muestra poblacional estuvo conforma-
da por dos grupos. El primero incluyé a di-
docentes, decanos,

rectivos particularmente

quienes poseen un conocimiento integral sobre
los programas de contaduria y pueden aportar
informacion acerca de la relacion entre los
elementos filoséficos y de gestion institucional
de las universidades y la materializacion de
estos en el cumplimiento de los programas
curriculares. El segundo grupo estuvo compuesto
por los docentes, actores clave para entender la
consolidacion de los curriculos y en el proceso
de ensefanza-aprendizaje, seleccionados por su

experiencia significativa dentro de la institucion.

Para la recoleccion de informacion se utilizaron
dos instrumentos principales. El primero fue
la entrevista semiestructurada, diseflada con
preguntas categoriales que permitieron explorar
percepciones, tendencias e impresiones de
los participantes. El segundo instrumento de
recoleccion de informacidn consistio en sesiones
de profundidad, de acuerdo con Hernandez, et.
al., (2014), pueden indicar las razones que llevan
a los sujetos de la investigacion a realizar una
labor, a proceder de una u otra manera o a tomar
disposiciones en un contexto determinado, lo
que otorga informacidén importante respecto a
las percepciones sobre el ejercicio de la ética
en todos los momentos de la formacion de los

contadores.

Ambos

un pilotaje. En el caso de las entrevistas

instrumentos fueron sometidos a

semiestructuradas, se aplicaron a dos

exdecanos de programas de contaduria
y a cuatro docentes en ejercicio de otras
universidades, ademds de ser validadas por

un experto de la universidad de Celaya.
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Tabla 1. Instrumentos de recoleccion de informacion y categorias tedricas

Formacion en valores para afrontar la corrupcion en la esfera individual

Enfasis desde la institucion Impacto e incidencia de
Responsabilidad de la de educacion superior en la formacion en valores Dificultades en el proceso
formacion de valores en la la formacion en valores individuales en la vida de formacion de valores
esfera individual individuales cotidiana de las personas | individuales

Formacion en valores para afrontar la corrupcion en la esfera profesional

Dificultades y retos en

Importancia y abordaje la formacion en valores

Enfasis sobre el cudl la facultad

-, Estrategias pedagdgicas y del codigo de ética del .

promueve la formacion en > .S . o profesionales para enfrentar
de gestion administrativa contador publico y la ley .,

valores para enfrentar la . la corrupcién e n la

. S que promuevan la formacion |43 de 1990 en el proceso de R
corrupcion en el ejercicio de la z contaduria publica
BT en valores para enfrentar la formacion en valores para

contaduria publica - .

corrupcion afrontar la corrupcion

Formacion en valores para afrontar la corrupcion en la gestion administrativa

Dificultades en el proceso de

Fundamentacion de la formacion en - 5 . .
formacion en gestion administrativa

gestion administrativa de recursos
privados y publicos

Relacion entre gestion administrativa
de recursos publicos y privados en con relacion de recursos publicos y

el proceso formativo de valores para privados con la situacion de corrupcion
enfrentar la corrupcion generalizada en Colombia

Fuente: Elaboracion propia (2024)

4. Resultados

El primer hallazgo evidencia la escasa coherencia estructural respecto a la formacion de valores frente a
la corrupcion en ambas universidades. Se establece que este no es un componente céntrico de la gestion
académica ni administrativa de las dos universidades, lo que se traduce en la ausencia de un moédulo
axiolédgico sistematico y deliberado. Los elementos encontrados en el proceso formativo que abordan este

aspecto aparecen de manera casual, secundaria o como respuesta a tendencias externas a las instituciones.

Un segundo resultado significativo corresponde a la existencia de un cambio de directriz en la compren-
sion de la contaduria, su practica y su influencia en la sociedad. Esta representacion de una vision critica,
reflexiva y hermenéutica de la profesion, persistentemente ha estado en la epistemologia de este saber,

pero supeditada a la idea materialista o utilitarista de esta. Sin embargo, fue posible encontrar que esta
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perspectiva, sumada a una evolucién estructu-
ral de la educacion superior en el mundo, ha
logrado espacios de deliberacion en la practi-
ca pedagogica, directiva y en los procesos edu-
cativos en contaduria. Este cambio, respalda-
do por la evolucion estructural de la educacion
superior, se traduce en una controversia entre
enfoques dominantes y perspectivas alternati-

vas, que revela la necesidad de transformacion.

Un tercer hallazgo transcendental del estudio es
la inexistencia de un marco axiologico claramen-
te definido para enfrentar la corrupcion desde la
profesion contable. Aunque existen discusiones
sobre la insuficiencia de valores especificos o
sobre la necesidad de adiestrar otros para com-
batir algunos problemas sociales, entre ellos la
corrupcion, no se ha presentado un debate pro-
fundo sobre la construccién de valores persona-
les, profesionales y sociales especificos que for-
talezcan la lucha contra la corrupcion. De ahi la
urgencia de determinar un marco axiologico con
enfoque, tipologia y método que permita a la

academia y a la sociedad enfrentar este flagelo.

Asimismo, se identificé que uno de los proble-
mas criticos radica en los valores con los que
ingresan los estudiantes a la universidad. La di-
fusion de antivalores en etapas previas, la ca-
rencia de una formacion ética en las institucio-
nes sociales precedentes a la universidad y una
cultura del individualismo y el fraude, repre-
sentan obstaculos considerables. Ante ello, las
universidades se han visto obligadas a ampliar
su campo de accion, abordando no solo los va-

lores profesionales, sino también los personales.

Otro hallazgo muestra que los énfasis en la
formacidnenvalores personales sondesacertados,
al instaurarse desde la estandarizacion de
factores externos, centrarse solamente en la
ética y excluir el contexto moral del estudiante.
Ademas, los curriculos relacionados suelen
ser percibidos “como relleno” y delegados a
docentes sin formacion especifica en el area.
En consecuencia, los marcos axiolégicos son
asumidos de manera instrumental, deontologica
y legalista, pero poco reflexiva. Sin embargo, se
evidencian rupturas incidentales en la formacion

en valores del estudiante de contaduria publica.

De manera paralela, se detectaron limitaciones
en la transformacion personal de los estudiantes,
pues el curriculo responde a la reproduccion de
conocimientos mecanicistas y memoristicos,
sumado a un marco que impide que dentro de
la préactica pedagogica se afecten los valores
personales de los estudiantes. Igualmente, se
evidencid que desde la experiencia docente y
directiva no es posible realizar ponderaciones
de los avances o retrocesos de los procesos de
formacion en valores desde los instrumentos de
evaluacion de los syllabus y los curriculos. Por
tanto, las estrategias de evaluacion alternativas e
integrales y el campo de la investigacion cientifica
son momentos que permiten la formacion

en valores personales de los estudiantes.

Entre los resultados trascendentales se encontro
que los valores de la velocidad e inmediatez y
la tecnocracia, dificultan la formacion en valores
para enfrentar la corrupcion; no permiten la

reflexividad y pensamiento critico y posibilitan la
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masificacion y la tecnificacion excesiva de los
profesionales de contaduria. Lo anterior tie-
ne consecuencias adversas en la construccion
e interiorizacién de un marco axiologico acer-
tado, como la falta de fomento a la lectura, la
marginalizaciéon de los valores en los curricu-
los, la escasez de recursos académicos y la im-

posicion de ritmos que impiden la reflexion.

En cuanto a los énfasis curriculares en valores que
tienen ambas instituciones se establecen en una
vision restrictiva de lo axiolégico, entendiéndo-
lo como un conocimiento estatico, terminado y
aprehensible, limitado en una vision deontoldgi-
cay sumisa de la revisoria fiscal y la auditoria. El
abordaje de elementos fundamentales de los mar-
cos axioldgicos se sigue situando desde la pers-
pectiva del beneficio de la compaiia y la memori-
zacion y entendimiento de una ley especifica, no
de un modelo tedrico-practico, integral y herme-
néutico. En la gestion directiva se pudieron reve-
lar iniciativas ocasionales de proyectos interins-
titucionales externos, no se hallaron estrategias

institucionalizadas para la formacion en valores.

Respecto a las estrategias pedagdgicas y di-
rectivas para formacion de valores en contra la
corrupcion se evidencio la ausencia de un ele-
mento orientador desde el curriculo o los sy-
llabus para este enfoque. En ambos casos, las
estrategias pedagdgicas dependen de iniciati-
vas individuales de los profesores, reflejadas en
herramientas didécticas de organizacion de la
clase, enfoques conceptuales alternativos fren-
te a los valores fundantes de la profesion con-
table, ideas de transversalizacion del curriculo

o simplemente formas de actuar en el escenario

académico, demostrando una nula capacidad ins-
titucional de afectar los procesos académicos. En
cuanto a las estrategias directivas se hallé una de
las pocas coincidencias entre los dos casos, pues
ambos directivos docentes definieron que la ca-
suistica como elemento transversal del curriculo
y de la investigacion proporcionaria la formacion
en este campo, no obstante, esta estrategia no es
institucional, sino que responde a las conviccio-

nes y perspectivas individuales de los directivos.

En relacion con el abordaje de los codigos de éti-
ca, ambos casos coincidieron en que la ensefian-
za se realiza de manera instrumental y memoris-
tica, sin un analisis critico ni contextualizado de
la realidad colombiana. Esto limita la inclusion
de otros marcos legislativos relevantes y su re-
lacion con la normatividad internacional. Aun
asi, se destaco la necesidad de avanzar hacia mo-
delos curriculares basados en la casuistica, que
desde la interaccion intelectual interuniversitaria
fomenten un debate nacional en torno al cumpli-

miento, pertinencia o modificacion de la ley.

Finalmente, uno de los resultados mas impor-
tantes es que se pudo establecer el punto funda-
mental para los andlisis y las reflexiones en torno
a la corrupcion en el proceso de formacion de
contadores publicos, que estd en la relacion entre
la gestion administrativa de los recursos publi-
cos y privados y la formacion de valores perso-
nales, profesionales y sociales de los contadores
publicos. De acuerdo con los profesores ahi se
encuentra el centro de la profesionalizacion, el
énfasis tematico y préctico y el choque entre los
valores del individuo y los intereses de la so-

ciedad, la distancia entre ley, moral y cultura.
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De acuerdo con la perspectiva directiva se hallo
también una necesidad que desde las facultades
se dé respuesta a las necesidades de la sociedad,
producir conocimiento y profesionales utiles para

la transformacion.

5. Discusion

La investigacion evidencio que el campo de los
valores para enfrentar la corrupcion en la forma-
cion contable ha sido escasamente explorado.
Este vacio se hizo evidente desde la revision do-
cumental de los lineamientos curriculares de las
dos universidades. No obstante, la revision de an-
tecedentes mostrd que la formacion en valores en
los procesos de educacion superior debe ser ob-

servada en las practicas y no tanto en las teorias.

Inicialmente, se plante6 abordar el estudio des-
de una perspectiva una teoria fundamentada
en el campo de la ética. Sin embargo, al abor-
dar los analisis sobre la corrupcion se identifico
que durante hace més de dos décadas se estaba
investigando univocamente desde la ética y los
resultados no arrojaban informacién meritoria
y pertinente a la realidad del pais, la region, el
mundo y, en particular, para la profesion conta-
ble. Por ello, se considero necesario definir cOmo
funcionaba la formacion en valores contra la co-
rrupcién en la formacion de los futuros contado-
res, entonces se penso que la poblacion central del
estudio serian los estudiantes, sin embargo ellos
no tenian control ni conocimiento de las orien-
taciones de los procesos formativos, por lo que
se hizo necesario centrar la reflexion y el pensa-

miento en los docentes y los directivos docentes.

Para empezar a indagar en un campo del
conocimiento poco desarrollado definido desde
las perspectivas de quienes lideraban el proceso
habia que realizar una investigacion exploratoria
y cualitativa, renunciando a la idea de estudio

descriptivo y mixto abordado de manera inicial.

El pilotaje de los instrumentos de recoleccion
de informacion admitié acentuar y detallar
aspectos que surgian de manera especifica en el
abordaje del analisis. Ademas el procesamiento
de la

que este es un problema fundamental para

informacion recolectada demostrd
tratar y que en las percepciones de docentes
y directivos estaban las perspectivas que
darfan claridad del problema de investigacion.
La adecuacion permanente del marco
metodoldgico hasta el estado mas adecuado para
abordar el problema, la precision y correccion de
las herramientas de recoleccion de informacion,
el analisis integral de la informacion recolectada
y una constante actualizacion del cuerpo tedrico
le otorgaron a la investigacion un alto grado de
confiabilidad y credibilidad. Ademas el estudio
abrid una perspectiva investigativa y destaco
un problema determinado poco abordado
previamente por la investigacion cientifica, cuya
ampliacion ayudard a la transformacion de los
procesos formativos de los contadores publicos,
ala definicion de nuevas lineas de investigacion y
a la posible comprension y solucion del problema

de la corrupcion en los contadores publicos.
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5.1 Conclusiones

La primera conclusion es que se cumpli6 el obje-
tivo de analizar la formacion en valores para en-
frentar la corrupcion del contador publico en dos
universidades de Bogota, identificando factores
emergentes y caracteristicas propias de cada
caso en tres dimensiones centrales: la gestion ad-
ministrativa, el campo axioldgico de la profesion
contable y la formacion en valores para enfrentar
la corrupcion de los futuros profesionales. Asi-
mismo, se dio respuesta a la pregunta de inves-
tigacion: ;cuales fueron las caracteristicas de la
formacion en valores para enfrentar la corrup-
cion en el caso de dos universidades de Bogota,
desde la experiencia de los protagonistas parte
del proceso, en torno a la gestiéon administrati-
va, la axiologia de la profesion contable y for-
macion de valores para afrontar la corrupcion?
Respecto a la universidad uno, se concluye que
existe mayor profundidad y reflexividad en la
gestion administrativa sobre la formacion del
contador, pues se identificod un contexto de de-
bate constante, tanto entre docentes como di-
rectivos, sobre la manera en que los curriculos
y los syllabus incorporan este tema. No obstan-
te, dicho enfoque mantiene una légica poco cri-
tica, centrada en el cumplimiento legal y en la
obediencia empresarial, aunque con tendencias
de transformacion hacia una comprension mas
multidimensional y transdisciplinar que reco-
nozca la importancia del componente axioldgi-

co en la profesion, la universidad y la sociedad.

Un ejemplo de lo anterior fueron las decidi-

das resenas de los docentes y directivos de la

universidad uno respecto a la manera a como en
algunas universidades religiosas tenian coheren-
cia entre los elementos misionales, la concep-
cion de la administracion y la formacion axio-
logica resultante del curriculo. Los docentes y
directivos manifestaron una vision autocritica y
propositiva del énfasis axioldgico sobre el que se
construye la gestion administrativa en el seno de
los planes de estudio y de las transformaciones
estructurales a las que se debe enfrentar la pro-
fesion en torno a este tema. Se concluye que una
intencionalidad de la universidad uno es que sus
egresados tengan una postura critica frente a los
problemas de corrupcion, ademas la universidad
lidera procesos interinstitucionales que fomen-
tan el debate hermenéutico frente a este proble-

ma social a la luz de la profesion.

En cuanto al marco axiologico de la profesion,
no se pudo concluir que en la universidad uno
exista un énfasis de como se debe abordar la for-
macion general en valores contra la corrupcion
en los estudiantes. Se concluye que los docentes
y directivos identifican los problemas estructu-
rales de la cultura, las limitaciones y carencias
de las propias universidades, y las falencias que
desde la practica docente se presentan en la cons-
truccion y puesta en marcha de un énfasis axiolo-
gico de impacto para que los futuros contadores
entiendan y apliquen los valores en el ejercicio
profesional. No obstante, se concluye que en la
universidad uno existe una tendencia a transfor-
mar las practicas pedagogicas, las estrategias
directivas y los marcos epistemoldgicos y axio-
lo6gicos en favor de una nueva interpretacion del

problema abordado.
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En lo que respecta a la formacién en valores
para afrontar la corrupcion se concluye como en
la universidad uno no se ha incluido de manera
metddica ni deliberada el elemento de los valo-
res para enfrentar la corrupcion. Este aparece
como un tema circunstancial, que se manifiesta
sobre todo en la investigacidon o en espacios in-
terinstitucionales externos a la institucion, pero
no desde los lineamientos misionales, curricu-
lares o propios de los syllabus. Ademas se con-
cluye que fue posible evidenciar una intencio-
nalidad aislada y propia de la individualidad de
docentes y directivos, de incluir este elemento en

la realidad de la educacién superior del contador.

En relacidon con la universidad dos, se identifi-
c6 que el tema de la gestion administrativa en la
formacion de valores para afrontar la corrupcion
resulta complejo, pues constantemente los entre-
vistados lo consideran un problema externo al es-
cenario educativo y de sus opiniones se infiere que
es un asunto que se escapa del campo de accion de
la universidad y de sus relaciones frente al proce-
so educativo. Si bien declaran la necesidad de un
replanteamiento de la forma como se ha abordado
el asunto, conciben que esta transformacion esta
determinada por un cambio en las instituciones
sociales y no en el propio proceso formativo, ade-
mas es poco evidente una autocritica respecto al
caso especifico, si bien se crean juicios criticos, se
hacen sobre el escenario educativo general y no

sobre el escenario especifico de la universidad dos.

Respecto al énfasis del marco axiologico de la pro-
fesion contable, la situacion fue similar, pues no

se evidencid su existencia en la universidad dos,

en tanto cada uno de los entrevistados hace re-
ferencia a elementos diferentes en el momento
de definir la axiologia de la profesion, algunos
la sithan en la evaluacidn, unos en la investiga-
cion y otros en la transversalizacion. De manera
analoga a la categoria anterior, los entrevista-
dos encuentran la responsabilidad de la existen-
cia de un marco axioldgico de la profesion en
factores externos, que se escapan de sus res-
ponsabilidades y posibilidades, argumentando
que la falta de un marco axioldgico pertinente
responde a factores como la estandarizacion de
los curriculos desde lineamientos internaciona-
les, la masificacion de la educacion superior, e
incluso, el origen socio econémico de los estu-

diantes, que condiciona su construccion moral.

En cuanto a la formacion en valores para afrontar
la corrupcion, se concluye que en la universidad
dos no existe una insercion juiciosa de este ele-
mento dentro del escenario educativo. Lo anterior
se infiere en que de acuerdo con los entrevistados
no existe un compromiso evidente por parte de
la universidad dos en fortalecer los procesos de
formacion y especializar los curriculos y los sy-
llabus en este tema, pues existe una imposibili-
dad de hacerlo por el contexto social, econémico
y axioldgico con que los estudiantes entran a la
universidad, o por el marco axioldgico de inme-
diatez que determina los contextos actuales. Es
tan poco evidente, que se llega a pensar que un
campo de tanta complejidad como el de la axio-
logia para enfrentar la corrupcion, debe ser abor-
dado por el ejemplo cotidiano de las acciones que
tienen lugar en el aula, es decir, eso se aprende

actuando éticamente en el escenario académico.
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En conclusion, los resultados permiten apro-
bar como validas las hipotesis iniciales:
HI1: La existencia de elementos estructurales de
formacion en valores para enfrentar la corrup-
cion en la educacion superior de contadores de
dos universidades de Bogotd es poca o nula y
no se generan procesos de reflexion o aplicacion
profunda al respecto; y H2: Existe una necesidad
urgente de establecer marcos axiologicos de va-
lores para enfrentar la corrupcion en los procesos
de educacion superior para contadores en las uni-
versidades de Colombia que permitan enfrentar
el problema y asumir nuevas posturas epistemo-

logicas, pragmaticas y axiologicas al respecto.

5.2. Recomendaciones

En primer lugar, se identifica una necesidad
urgente de la sociedad colombiana de centrar
el debate publico en el tema de la corrupcion,
entendida como un problema estructural e his-
torico que ha afectado de manera generaliza-
da al pais. Si bien el pais ha enfrentado otros
problemas estructurales, como la violencia o
el narcotréfico, la transformacion del postcon-
flicto y del problema de las drogas han hecho
evidente que la corrupcion es mas impactan-
te y es igual de determinante que otros de los
problemas mencionados. Esta perspectiva aca-
rreard que las instituciones y los ciudadanos

asuman nuevos retos para mitigar el flagelo.

En segundo lugar, se recomienda una transfor-
macion estructural de la orientacion epistemo-
logica y axiologica de la profesion contable en
Colombia, que establezca una representacion on-

tologica y reflexiva sobre el papel del profesional

de la contaduria en la sociedad y su incidencia
en todas las esferas de esta. Tal transformacion
tiene que ir de la mano a un analisis constante
de la sociedad colombiana, de sus necesidades,
de las caracteristicas de sus instituciones y sobre
todo de la cultura sobre la que se fundan estas.
Alli el papel de las instituciones de educacion
es concluyente y definitivo, pues deberan lide-
rar, analizar, teorizar y potenciar la transfor-
macion de los elementos propios de la profe-

sion para tener mayor impacto en la sociedad.

Finalmente, se recomienda iniciar la construc-
cion epistemoldgica sobre los valores para en-
frentar la corrupcion, tanto en la academia en
general como en las facultades de contaduria en
particular. Es indispensable que este tema sea in-
corporado en los campos misionales de las uni-
versidades, en los curriculos de las facultades, en
los syllabus de las asignaturas y en los nucleos
de investigacion. La finalidad es definir, carac-
terizar y profundizar en la trascendencia de la
formacion en valores contra la corrupcion, con-
siderando el escaso desarrollo investigativo que

hasta ahora presenta este campo.
5.3. Propuestas

La primera propuesta consiste en un replantea-
miento de los énfasis curriculares de las facul-
tades de contaduria publica, de manera que se
logre coherencia entre los problemas sociales,
culturales y profesionales; las lineas misionales,
los estandares curriculares y la construccion de
los syllabus. Estas modificaciones indican la or-
ganizacion de los elementos curriculares en tor-

no a metodologias que fomenten y motiven el
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pensamiento critico, la casuistica como elemento trans-
versal, la evaluacion como mecanismo de ponderar la
formacion en valores y la interaccion constante entre
diversos campos y lugares de conocimiento con el fin
de comprender y construir marcos axioldgicos perti-

nentes para el ejercicio profesional de la contaduria.

Este replanteamiento implica que los curriculos se
disefien buscando propiciar espacios interinstitu-
cionales de construccion de conocimiento, que in-
volucren a los gremios, la sociedad civil y las ins-
tituciones, para debatir en torno al elemento de la
formacion de valores contra la corrupcion y la ges-

tion administrativade recursos publicos y privados.
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